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Role, povinnosti a odpovédnost organi MAP

Partnerstvi

Hlavni platformou MAP vzdélavani ORP Sumperk je Partnerstvi, ¢imZ se rozumi §irok
platforma spolupracujicich organizaci. Partnerstvi je oteviené vSem zajemcim o rozvoj
kvality vzdélavaci soustavy na daném tzemi. Jedna se o otevienou platformu subjektti — zastupct
Skol, zfizovatell a dalSich vzdélavacich instituci a organizaci ptsobicich ve vzdélavani a rodici.
Partnerstvim se rozumi Siroka platforma spolupracujicich subjektd, fungujici na principu partnerstvi.

Partnerstvi zde neni ve smyslu projektového finan¢niho nebo nefinan¢niho partnerstvi.

Hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP je Ridici vybor, dal§imi organy jsou pracovni
skupiny zastoupené garanty. V rdmci partnerstvi je Siroké spektrum subjektll pravidelné
informovéno o aktivitich MAP a je jim umoznéno pfipominkovani dokumenti MAP. Je
zpracovan komunikacni plan pro partnerstvi obsahujici popis stavu partnerské spoluprace s
ostatnimi subjekty mimo RV MAP, popis zplisobii a procesti zapojeni dotéené vefejnosti a
planované aktivity konzulta¢niho procesu.

Partnerstvi MAP je dobrovolnym sdruZenim subjektl, aktivné podporujicich rozvoj
vzdélavaci soustavy v tizemi. Partnerstvi MAP vzdélavani ORP Sumperk vytvati Sirokou
platformu spolupracujicich subjektl, kterd vyplyva ze spolecného presvédéeni, ze tvorba
komplexniho dokumentu MAP poukazuje na konkrétni potfeby regionalniho Skolstvi na
tizemi ORP Sumperk, ale také podporuje aktivni spolupraci fediteld a vedeni kol se
ziizovateli, méstem Sumperk, Olomouckym krajem i skupinami neformalniho vzdé&lavani,
rodi¢i a zaky. MAP vzdélavani ORP Sumperk je prioritng zaméfen na rozvoj kvalitniho a
inkluzivniho vzdé€lavani déti a zakt do 15 let. Podstatou projektu je rozvijet v nasich Skolach
motivyjici kulturu zaméfenou na maximalni Uspéch pro kazdého Zaka, ucitele a na trvaly
pedagogicky rozvoj celé Skoly. Zahrnuje oblasti vcasné péce, predskolniho a zakladniho

vzdélavani, ale 1 zdjmového a neformalniho vzdélavani.
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Organizace partnerstvi a spoluprace odrazi ¢lenéni podle téchto tii zakladnich skupin:

e zfizovatelé Skol a dalSich vzdélavacich zafizeni (v€etné soukromych a cirkevnich
ztizovatell),

e Skoly (v prvni fad€ ty, které projevily zajem o spolupraci) a poskytovatelé vzdélavani
(matetské Skoly, zakladni skoly, specidlni Skoly, zédkladni umélecké Skoly, Skolska
zafizeni, neziskové vzdélavaci organizace),

e uzivatelé vzdélavani (zaci, rodice).

Ziklad Partnerstvi MAP vytvaii subjekty, které podepiSi tzv. Memorandum o
spolupraci/Dohodu o Partnerstvi. V prib¢hu projektu se nové subjekty mohou pfipojit.

Z oboustranné dohody s realizatorem plyne nasledujici zapojeni aktéra do projektu:

e pravidelné informovani realizatorem,
e informovanost/i¢ast na spole¢nych ¢i individualnich jednant,
e Kkonzultace

e zapojeni aktéri do pracovnich skupin, Ridiciho vyboru aj.

Obce, dobrovolné

svazky obci, MAS
Stiredni Skoly
Mateiské a
zakladni Skoly
tuzemi ORP
SIS 1 PARTNERSTVI
MAP Verejnost
Rodice déti a zaka ~ .
eE S Zaméstnavatelé
a jejich sdruzeni
Olomoucky kraj
Krajsky akéni plan
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Ridici vybor

Role, povinnost a odpovédnost je pfesné stanovena ve Statutu RV (viz. vyse)

Ridici vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci

kli¢ovych aktért ovliviiujicich oblast vzdélavani na uzemi MAP.

Ridici vybor se schazi dle potieby, nejméné vsak dvakrat za rok a jedna v souladu se

schvélenym jednacim fadem. Podle aktudlni potteby také komunikuje prosttednictvim

telefonatu a e-mailu.

Ridici vybor je predeviim platformou:

kde se odehrava spoluprace vSech relevantnich aktérti ve vzdélavani v daném

uzemi (na zéklad¢ reprezentativniho zastoupeni),
kde, probiha spolecné planovani, rozvoj, aktualizace a schvalovani MAP

ktera je hlavnim ptedstavitelem MAP — projednava podklady a navrhy k

pripravé, realizaci a evaluaci MAP,
ktera zprosttedkovava prenos informaci v uzemi,

ktera schvaluje Strategicky ramec MAP do roku 2023.

PARTNERSTVI MAP
RiDiCi VYBOR MAP
Realiza¢ni tym MAP
PS-1 PS-2 PS-3 PS- 4 PS-5 PS-6
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Garanti pracovnich skupin

Jsou meziclankem mezi ¢leny pracovnich skupin a fidicim vyborem, zprostfedkovavaji
obousmérny pienos informaci
- Svolavaji, tidi jednani pracovnich skupin a zajiStuji tvorbu zépist z téchto
jednani
- Schazi se min. 4x rocné na spolecnych jednanich garantt pracovnich skupin
- Projednévaji vystupy z PS a sestavuji ro¢ni akéni plany

- Aktivné se podili na celém procesu spole¢ného planovani v uzemi a aktualizaci

dokumentace MAP

- Garanti ostatnich PS jsou zpravodaji pro PS Financovani

Pracovni skupiny

Pracovni skupiny jsou zakladnim ¢lankem procesu MAP. Soucasti pracovnich skupin
mohou byt vSichni, kterym zalezi na budoucnosti déti/zakd a jejich vzdelavani, a chtéji se
podilet na vzniku Mistniho akéniho plan ORP Sumperk. Pracovni skupiny jsou tvofeny ¢leny
Z fad zfizovatell, zastupct MS a ZS, neformalniho a z4jmového vzdélavani, zastupci rodicu,
pripadné dalSich cilovych skupin. Do projektu se mize zapojit prakticky kazdy, kdo ma o
oblast vzdélavani zajem. B&hem realizace projektu mohou byt v rdmci pracovnich skupin
projednédvana i aktudlni dtlezita témata.

Od ¢lenti pracovnich skupin se ocekava aktivni piistup a plnéni tkolli smétujicich
k naplnéni cilt projektu a tvorbé dokumentu MAP. Pracovni skupiny jsou oteviené, flexibilni.

Clenové pracovnich skupin (PS) se aktivné udastni procesu spole¢ného planovéani a
tvorby mistnich akénich plant. Pracovni skupiny se shazi min. 4x ro¢né kazda, pficemz z

jednani PS jsou pofizovany zépisy.
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PS 1 pro Financovani

- Schézi se min. 4x ro¢né a vystupy z jednani predklada formou doporudeni RV
MAP

- Ptipravuje podklady pro rozhodovani RV

- Garant PS Financovani je zpravodajem pro RV

- PS pro financovani planuje naklady a zejména identifikuje finan¢ni zdroje pro

realizaci naplanovanych aktivit

- PS se aktivné podili na celém procesu spoleéného planovani v uzemi a

aktualizaci dokumentace MAP

- Vytvafi navrhy financovani aktivit navrZenych ostatnimi pracovnimi
skupinami/ uvedenych v ro¢nich akénich planech

- Vytvafi navrhy financovani aktivit — doporucuje financni zdroje (strukturalni
fondy EU, statni rozpocet CR, rozpocet kraje, dohodnuté financovani v rdmci
mikroregionu, rozpocty jednotlivych obci, rozpocty skol, jiné zdroje apod.)

- PS se mlze zabyvat dalSimi tématy — prioritizace investicnich zadméri v SR
MAP; nastaveni optimalni sit€ Skol a Skolskych zafizeni v izemi; posouzeni
zdivodnéni potifebnosti, vyuZitelnosti, efektivity a udrzitelnosti investi¢nich
zaméru predkladanych do SR MAP v kontextu daného Uzemi; vytvofeni
navrhu jednotné metodiky financovani provozu Skol a Skolskych zatizeni na
daném Uzemi; nebo napt. zvazeni moZnosti spolecného postupu pii nakupu
energii a dalSich komodit vedoucich k usporam. Dalsi oblasti mize byt také
podpora Skol v oblasti poradenstvi a administrativné spravniho servisu —
pravni, spravni, persondlni, financni, ucetni, manazerské poradenstvi. Cilem je
navrhnout systémova opatieni, ktera povedou ke snizeni administrativni zatéze

vedeni Skol.
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PS_2 pro

Zaka

rozvoj ¢tenarské a matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého

Schazi se min. 4x ro¢né a vystupy z jednani predklada prostiednictvim svého
garanta RV MAP.

Do ¢innosti PS jsou zapojeni ucitelé lidfi/experti z daného uzemi

Obsahem prace PS je vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach,
pomiickich a postupech, které vedou k rozvoji CG a MG
(gramotnosti/pregramotnosti) a k rozvoji potencialu kazdého zaka.

Obsahem prace PS je vyména zkusSenosti a odbornych znalosti o metodach,
pomiuckach a postupech, které vedou k rozvoji MG a digitalnich kompetenci
(gramotnosti/pregramotnosti) a zacleniovani ICT do procesu vzdélavani a k
rozvoji potencialu kazdého zaka.

PS se aktivné podili na procesu spole¢né¢ho planovani v tizemi a aktualizace
dokumentace MAP

PS projednéava podklady a dokumenty v rdmci tvorby/aktualizace MAP

PS spolupracuje s PS Financovani prostiednictvim svého garanta

Clenové PS identifikuji mistni lidry/experty, také experty z jinych platforem,

regionti nebo VS

PS_3 pro rovné prilezitosti

Schazi se min. 4x ro¢né a vystupy z jednani piedklada prostiednictvim svého

garanta RV MAP.

Do ¢innosti PS jsou zapojeni ucitelé lidii/experti z daného uzemi

PS se ve své ¢innosti zaméfuje na rovné prilezitost a na feSeni prechodl ve
vzdélavani (MS/ZS, prvni a druhy stupenn ZS; ZS/SS; ZS/viceleta gymnazia)

PS je slozena ptevazné z feditelli $kol a ztizovateli Skol
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- Obsahem prace PS je zejména vzijemné vzdélavani, pienos zkuSenosti a
informaci a odborné¢ vedend diskuse o problematice nastaveni rovnych

prilezitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému a uvnitf Skol

- PS posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu
se zasadou rovného pfistupu ke vzdelavani

- PS vytvafi popis stavajiciho stavu problematiky rovnych ptilezitosti v iizemi,
popis pricit (dvoda) tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit
rovné prilezitosti a eliminovat selektivitu

- PS iniciuje a podporuje spolupraci vzdélavacich, socidlnich a zdravotnickych
sluzeb v zajmu ditéte/zaka

- PS pracuje na vytvéieni komplexniho systému péce o rodinu a déti

- PS se aktivné podili na procesu spolecného planovani v uzemi a aktualizace
dokumentace MAP

- PS projednava podklady a dokumenty v ramci tvorby/aktualizace MAP

- PS spolupracuje s PS Financovani prostfednictvim svého garanta

PS_4 rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnickém vzdélavani, Rozvoj digitalni

gramotnosti a informatického mysleni

- Schazi se min. 4x rocné a vystupy z jednani predklada prosttednictvim svého
garanta RV MAP.

- Do ¢innosti PS jsou zapojeni uditel¢ lidii/experti z daného tizemi

- Obsahem prace PS je vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach,
pomiuckach a postupech, které vedou k rozvoji technickych kompetenci a
dovednosti v oblasti digitalnich gramotnosti (gramotnosti/pregramotnosti) a k

rozvoji potencidlu kazdého zéka.

- Nedilnou soucasti prace PS je zaClenéni oblasti digitdlni gramotnosti a

vyuzivéani ICT ve vzdélavani
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- PS se aktivné podili na procesu spole¢né¢ho planovani v tzemi a aktualizace

dokumentace MAP

- PS projednava podklady a dokumenty v ramci tvorby/aktualizace MAP
- PS spolupracuje s PS Financovani prostfednictvim svého garanta
- Clenové PS identifikuji mistni lidry/experty, také experty z jinych platforem,

regionti nebo VS

PS_5 rozvoj kompetenci déti a Zaku pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

- Schézi se min. 4x ro¢né a vystupy z jednani predklada prostfednictvim svého
garanta RV MAP.

- Do ¢innosti PS jsou zapojeni ucitel¢ lidfi/experti z daného tizemi

- Obsahem prace PS je vyména zkuSenosti a odbornych znalosti pro aktivni
pouzivani ciziho jazyka (gramotnosti/pregramotnosti) a k rozvoji potencidlu
kazdého zéka.

- Obsahem prace PS je vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach,
pomuckach a postupech, které vedou k rozvoji vyuzivani ciziho jazyka
(gramotnosti/pregramotnosti) a zacleiovani rodilého mluvéiho do procesu
vzdélavani a k rozvoji potencialu kazdého Zéka.

- PS se aktivné podili na procesu spole¢ného planovani v tizemi a aktualizace
dokumentace MAP

- PS projednava podklady a dokumenty v ramci tvorby/aktualizace MAP

- PS spolupracuje s PS Financovani prostfednictvim svého garanta

- Clenové PS identifikuji mistni lidry/experty, také experty z jinych platforem,

regiont nebo VS
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PS_6 rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souziti

- Schazi se min. 4x ro¢n¢ a vystupy z jednani predklada prostfednictvim svého
garanta RV MAP.

- Do Cinnosti PS jsou zapojeni ucitelé lidii/experti z daného Gzemi

- Obsahem prace PS je vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o metodéch,
pomuckach a postupech, které vedou k vztahu k mistu, kde déti a zaci Ziji,
mezigeneraénimu souziti a k rozvoji potencialu kazdého Zaka.

- Nedilnou soucasti prace PS je zaclenéni oblasti digitdlni gramotnosti a
vyuzivani ICT ve vzdelavani

- PS se aktivné podili na procesu spoleéného planovani v uzemi a aktualizace
dokumentace MAP

- PS projednava podklady a dokumenty v ramci tvorby/aktualizace MAP

- PS spolupracuje s PS Financovani prostiednictvim svého garanta

- Clenové PS identifikuji mistni lidry/experty, také experty z jinych platforem,

regiont nebo VS
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