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1 Uvod

Strategicky dokument ,,Mistni akéni plan (MAP) vzdélavani obce s rozsifenou plsobnosti
ORP) Sumperk 11“ vznika za podpory Operaéniho programu Vyzkum, véda a vzdélavani (OP
VVV) v letech 2018 az 2022. Realizatorem projektu ,,MAP vzd&lavani ORP Sumperk 11 za
tizemi jsou Mistni akéni skupina (MAS) Sumpersky venkov, z. s. a MAS Horni Pomoravi,
0.p.s., které na zékladé¢ konsenzu v tizemi byly povéfeny koordinaci aktivit sméfujicich
k podpofte rozvoje kvality zakladniho vzdélavani za vyuziti komunitniho projednavani a vefejné
participace na zajmovém uzemi. Projekt si klade za cil rozvijet systém strategického fizeni,
hodnoceni kvality ve vzdélavani, podporovat spolecné planovéani nebo sdileni aktivit v obcich

tizemi ORP Sumperk.

Vyznam MAP spociva v zohlednéni mistné specifickych problému a potieb, které¢ smétuji k/ke
zkvalitnéni ¥izeni matefskych §kol (MS) a zakladnich kol (ZS) prostfednictvim zadlefiovani
dlouhodobého planovani jako néstroje ke kvalitnimu fizeni Skol, sdilené orientaci na kvalitni a
inkluzivni vzdélavani, podpoie Skol se slabsimi vysledky a rozvoji potencidlu kazdého zaka,
dostupnosti kvalitniho vzdélavani kazdého ditéte/zaka v inkluzivni Skole, zlepSeni spoluprace
v Uzemi a vyuZzivani mistnich mimos8kolnich zdrojii pro rozvoj vzdélavani déti a zaka a ke

zlepSeni spoluprace vSech zainteresovanych stran.
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1.1 Vymezeni uzemi MAP

Identifikace spravniho obvodu

Spravni izemi ORP Sumperk se nachazi v severni &asti Olomouckého kraje a je tvofeno
uzemim obci Bludov, Bohdikov, Bohutin, Branna, BratruSov, Busin, Chrome¢, Dlouhomilov,
Dolni Studénky, HanuSovice, Hrabisin, Hrabé¢Sice, Jakubovice, JanouSov, Jindfichov,
Kopftivnd, Libina, Lou¢na nad Desnou, Mald Morava, Novy Malin, OlSany, Oskava, Petrov nad
Desnou, Pisafov, Rapotin, Rejchartice, Ruda nad Moravou, Sobotin, Star¢ M¢sto, Sudkov,
Sléglov, Sumperk, Velké Losiny, Vernifovice, Vikantice a Vikyfovice. Uvedenych 36 obci je

tvofeno celkem 96 katastralnimi uzemimi, celkova vyméra izemi je 857,4 km?.

Nejvétsi sidla izemi a nejhustsi komunikacéni sité jsou situovany v intenzivné osidlené nizinné
&asti ORP, v ose Bludov — Sumperk — Lou¢na nad Desnou, velikost a &etnost sidel (stejné jako
hustota komunika¢ni sit€) razantné¢ klesa smérem do hornaté ¢asti uzemi. Reliéf izemi je tvoien
nejvyssimi moravskymi a slezskymi pohotimi Hrubym Jesenikem a Kralickym Snéznikem.
Podhtifi obou pohoti tvofi HanuSovicka vrchovina, do ¢asti zemi zasahuje Nizky Jesenik.
Hornatgj$i ¢ast izemi (pfedevSim severni a vychodni) ma charakter pfirodni krajiny s loukami
a rozsahlymi lesnimi porosty. Stfedni ¢ast izemi v ose Bludov — Sumperk — Velké Losiny ma
charakter intenzivné vyuzivané kulturni krajiny s pomérn¢ pestrou strukturou vyuziti danou

predevsim relativné ¢lenitym reliéfem (zdpadni a vychodni Cast). Ploché stfedni ¢ast Izemi ma

vysoky podil orné ptdy a antropogenizovanych ploch.

Tab. & 1: Zikladni udaje ORP Sumperk

Kéd ORP . 2020

Kod podle CSU 7111
Nézev ORP Sumperk
Kraj Olomoucky
Pocet obci v pisobnosti 36

Pocet casti obci 87

Pocet katastralnich uzemi 96

Pocet zakladnich sidelnich jednotek 138

Pocet dobrovolnych svazkt 1

Zdroj: Uzemné identifikacni registr CR
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Tab. €. 2: Demograficky vyvoj obyvatelstva 2013 — 2019

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Spravni obvod 70 621 70288 | 69940 | 69707 | 69451 | 69242 | 68988
Bludov 3130 3101 3093 3061 3041 3066 3062
Bohdikov 1349 1341 1325 1333 1334 1317 1304
Bohutin 772 752 754 782 779 765 769
Branna 294 297 291 282 269 267 278
Bratrusov 629 633 619 621 627 624 627
Busin 409 401 395 398 395 397 387
Dlouhomilov 474 475 468 476 474 482 493
Dolni Studénky 1287 1273 1288 1330 1357 1370 1372
HanuSovice 3290 3251 3181 3166 3159 3169 3104
Hrabé&sice 144 152 150 158 167 172 175
Hrabisin 844 831 838 853 852 841 836
Chromed 578 576 568 564 567 556 555
Jakubovice 204 201 203 207 206 211 222
JanousSov 48 46 43 43 48 49 42
Jindfichov 1266 1265 1250 1220 1209 1173 1163
Kopftivna 253 262 267 267 271 284 280
Libina 3437 3 406 3363 3350 3335 3289 3267
Loucna nad Desnou 1665 1661 1640 1622 1601 1556 1525
Mala Morava 525 510 513 520 513 526 526
Novy Malin 3367 3393 3436 3474 3514 3629 3677
Olsany 1118 1095 1092 1079 1065 1056 1047
Oskava 1358 1362 1327 1287 1284 1274 1277
Petrov nad Desnou 1195 1200 1201 1185 1196 1224 1220
Pisafov 728 724 724 713 724 726 714
Rapotin 3238 3213 3234 3256 3263 3252 3291
Rejchartice 190 189 187 189 179 187 184
Ruda nad Moravou 2 583 2571 2588 2 565 2 553 2537 2512
Sobotin 1191 1198 1198 1191 1149 1157 1146
Staré Mésto 1766 1746 1739 1728 1726 1726 1712
Sudkov 1131 1134 1130 1131 1130 1127 1152
Sléglov 39 46 43 39 42 43 42
Sumperk 26 806 26697 | 26478 | 26305 | 26151 | 25957 25 836
Velké Losiny 2 668 2643 2 654 2643 2623 2610 2568
Vernifovice 213 213 218 215 209 201 203
Vikantice 72 77 79 78 79 68 70
Vikytovice 2 360 2 353 2 363 2 376 2 360 2 354 2350
Zdroj: CSU
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Popis struktury MAP

MAP vzdélavani ORP Sumperk je souhrnny dokument zahrnujici nékolik specifickych &asti.
Obsahuje analytickou ¢ast (metaanalyza stdvajicich dokumentt, analyza vyvolana planovanim
specifickych témat, zjisStovani a analyza problému za Siroké ti€asti cilovych skupin), strategicky

ramec MAP a akéni plan MAP (pfipadné ro¢ni plan aktivit).

Strategicky ramec vznikd ve spolupréci s cilovymi skupinami vzdé€lavani na uzemi ORP
Sumperk a vychazi z priorit, které jsou stanoveny na zakladé SWOT-3 analyz pro kazdou
konkrétni oblast/prioritu v souladu s analytickou c¢asti. Do celého procesu jsou zahrnuty
vSechny cilové skupiny, tj. rodice, ucitelé, lidfi, feditelé, vzdélavaci subjekty, ziizovatelé.
Strategicky rdmec MAP je dokument, ktery musi byt vytvofen s nejvy$$i moZnou mirou
zapojovani cilovych skupin a aktéri S ohledem na data a vystupy dotaznikl a vlastnich Setfeni
definovat vizi, priority a cile rozvoje vzdélavani dle vSeobecné struktury metody strategického

planovani.

Akéni plan navazuje na strategicky ramec a v souladu s analytickou Casti vymezuje aktivity,
které slouzi k naplnéni cilii a podporuji spolupraci na zakladé dohody o partnerstvi vSech
zapojenych aktérii vzdélavani na tuzemi ORP Sumperk. Dokument MAP vzdélavani
sledovaného uzemi je doplnén o implementacni Cast s vymezenim organizacni a profesni

struktury a popisem jednotlivych aktivit realiza¢niho tymu, véetné seznamu zapojenych $kol.
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2 ManaZersky souhrn
1.2 Shrnuti klicovych poznatki, zjiSténi vyplyvajicich z provedené analyzy

Rozvoj vychovy a vzdélavani patii mezi nejvyznamnéjsi aktivity obce, kterou umoznuje zakon
o obcich. Za tim ucelem obec pro poskytovani piedskolniho vzd€lavani a plnéni povinnosti
zajistit podminky pro predskolni vzdélavani v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni
dochazky pro déti s trvalym pobytem na tizemi obce zfizuje svou MS, nebo se za uréitych
smluvnich podminek dohodne s jinou obci, pfipadné se svazkem obci. Zakladni vzdélavani je
mozné na ZS V obci, ptipadné dochazku umoziuje ZS zfizovana jinou obci, &i svazkem obci.
Problémem se Casto stava dojizdéni do Skol ve spadovém regionu. Demografické zmény a
zaméstnani rodi¢t maji vliv na rozvoj regionalniho skolstvi. Zejména malé obce se potykaji
S problémem udrZeni potfebného poctu zakl ve svych zatizenich. Ustanoveni Skolského zakona
vymezuje povinnost obce zajistovat ty vydaje Skol a Skolskych zatizeni, které nejsou hrazeny
ze statniho rozpoctu. Obce jsou vSak casto nuceny podporovat skoly nad ramec svych

povinnosti a kapacita neni naplnéna.

Meziobecni spoluprace ma snahu nejen udrzet optimalné dimenzovanou sit’ $kol, ale pfedevsim
pozitivné ptisobit na zvySovani kvality a vybavenosti §kol a $kolskych zafizeni. Skola by se
m¢éla stat kulturnim, spoleCenskym a komunitnim centrem ve své obci, otevienym zakiim, ale
také obCanim. Meziobecni spoluprace muize piispét k hleddni novych feSeni v oblasti

predskolniho a zédkladniho vzd¢lavani s ohledem na kompetence obci na irovni tzemi ORP.

Jedna se 0 dlouhodoby proces budovani divéry a spoluprace v co nejvyssi mife mezi mistni
spravou, Skolou, vefejnosti, spole¢enskymi skupinami a organizacemi, o vytvareni mistniho
partnerstvi. Zapojeni jednotlivel i vetejnosti do dil¢ich zdmérd rozvoje obce nebo regionu,
propojeni jejich ekonomickych, socialnich a ekologickych aspektl pak otevira dalsi moznosti

rozvoje plnohodnotného zivota ve méstech i na venkovée.

1.3 Prehled problémovych oblasti a klicovych problémii v izemi

Vymezeni problémovych oblasti a kli¢ovych problémil vyplyva z provedené analyzy Gzemi a
zavérl z jednani u kulatého stolu, kterd se dosud uskutecnila. Zejména ucastnici pracovnich
skupin vypracovali i dil¢i témata SWOT analyzy z pohledu zainteresovanych aktérii na danou
problematiku. Problémové oblasti byly vybrany tak, aby pokryly vSechna témata MAP. Na

oblast vzdélani se zamétuji z pohledu investi¢nich potieb, manazerského fizeni vzdélavacich

8 e ha EVROPSKA UNIE .
* * Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
* ;i )

* 4 K Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



instituci, kvality vzdélavani a spoluprace mistnich aktérti. V rdmci kazdé z prioritnich oblasti

byla definovana fada problémt a byly stanoveny 3 klicové problémy.

Tabulka & 3: Problémové oblasti a kli¢ové problémy tizemi MAP ORP Sumperk

Problémova oblast

Kvalita vzdélavani, klima Skoly

Personalni podpora, zazemi a fizeni
vzdé¢lavacich zafizeni
Infrastruktura a  vnitini  vybaveni

vzdélavacich zafizeni

Problémova oblast
Spoluprace mistnich aktéri vzdélavani

V uzemi MAP

Zdroj: viastni zpracovani, 2017
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Kli¢ové problémy

1, Nezralost déti pro vstup do MS, ptipadné z MS na ZS —
nedostacujici  vyjadfovaci  schopnosti, chybi  podpulrni
pedagogové, asistenti.

2, Pokles dovednosti déti a zakd v matematické i Ctenarské
gramotnosti, nedostateény zajem o kariérové poradenstvi.

3, Nedostatecné duveérné a respektujici vztahy mezi vSemi
zapojenymi aktéry. Nezajem rodicu, pfipadné vefejnosti, 0 rozvoj
vzdélavani déti a zaku. Neefektivni komunikace, sniZovani
motivace zakda.

1, Nedostate¢ny pocet kvalifikovaného a motivovaného
pedagogického personalu, rodili mluvéi, personal pro organizaci
volnocasovych aktivit.

2, Rezervy v transparentnosti fizeni Skoly vuci zfizovateltim,
vysoka administrativni zateéz.

3, Nizka uroven transparentnosti s ohledem na informovanost
vetejnosti.

1, Nevyhovujici stavebné-technicky stav nékterych budov MS a
Z8, vyzadujici rekonstrukci, nedostacujici bezbariérovost.

2, Nedostatek finanénich prostfedkit pro rozvijeni podnétného
prostiedi (vznik novych odbornych uceben, multifunkénich
prostor, konektivita Skol).

3, Organizace zajmového a neformalniho vzdélavani nedosahuji

na dotace na stavebni upravy a nakup vybaveni.

Kli¢ové problémy

1, Nedostate¢na spoluprace vSech zapojenych aktéra spoluprace,
tj. mezi Skolami stejného i riizného stupné, zaméieni.

2, Nedostatecnd spoluprace mezi Skolami a potencidlnimi
zaméstnavateli.

3, Uzavienost Skol vii¢i okoli — snaha o uchovani vlastniho know-

how, separace kol a Skolskych zatizeni.

Yy



1.4 Prehled priorit rozvoje v reSeni uzemi

Na zéklad¢ analyzy tizemi a diskuzi s mistnimi aktéry byly stanoveno 5 priorit oblasti rozvoje
izemi MAP pro tzemi ORP Sumperk, které jsou v souladu s problémovymi oblastmi.

Jednotlivé priority jsou nasledné rozpracovany do dil¢ich cila.

Schéma 1: Zvolené priority MAP vzdélavani ORP Sumperk

Zdroj: vlastni zpracovani, 2017

1.5  Vyvoj poétu vyjimkovych §kol ORP Sumperk

Vyjimkova skola je $kola, ktera nema zakonem stanovenou naplnénost vSech t¥id. Tabulka
znazoriuje vyvoj poctu vyjimkovych skol od roku 2016 do soucasnosti, kde je vidét kazdym
rokem narist v poétu ZS, které maji udélenou vyjimku.
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Tab. ¢. 4: Pocet vyjimkovych §kol 2016 - 2020

Hrabisin Chrome¢ Chrome¢ Bohutin
Louc¢na nad Desnou Louc¢na nad Desnou Louc¢na nad Desnou Bratrusov
Oskava Oskava Oskava Hrabenov
Ruda nad Moravou Chromec¢
Jindfichov
Louc¢na nad Desnou
Olsany
Oskava

Zdroj: MeU Sumperk, odbor SKV, oddélent skolstvi

V tadé obci s vyjimkovou skolou dojde k dalSimu poklesu 74k, a to diky negativnimu vyvoji
porodnosti v danych obcich. Vétsinou se jedna o periferni a horské obce, kde dochazi
k dlouhodobému tbytku obyvatel vystehovanim. Vyjimkou je obec Dolni Studénky, ktera je
sousedni obci mésta Sumperka, kde dochazi k poklesu porodnosti diky piirozenému starnuti

populace. V téchto obcich bude pro ztizovatele skoly velmi obtizné a finan¢né naro¢né udrzeni
Z8.

V poslednich letech dochazi k ubytku zakd ve $kolach vzdalenych od Sumperka, napf.
v Hrabisin¢, Velkych Losinach a Jindfichové. Opaény trend zaznamenavaji Skoly v obcich

bezprostiedné vedle okresniho mésta (Novy Malin, Vikytovice).
Graf & 1: O¢ekavany vyvoj poétu Zaki (déti) v ORP Sumperk

7000
6000 .-_’-’_/-‘\.
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Zdroj: CsuU. Olomoucky kraj, viastni zpracovani MAS Horni Pomoravi, o.p.s
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3 Analyticka cast

Analyticka &ast MAP vzdélavani pro ORP Sumperk zahrnuje analyzu piedskolniho a
zakladniho vzdélavani, demografickou situaci, spadovost Skol a vyhodnoceni strategickych
zaméri a dokumentti. MAP vzdélavani pro ORP Sumperk je tvofen diky Siroké platformé

spolupracujicich aktért v oblasti vzdélavani.

1.6 Obecna ¢ast analyzy

1.6.1 Analyza narodnich strategickych dokumentii ve vztahu k MAP

Narodni strategie jsou zpracovany ve vztahu k jednotlivym povinnym, doporuc¢enym

a volitelnym opatienim MAP v nize uvedenych piehledovych tabulkach.

1.6.1.1 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Touto strategii pozbyva platnost Narodni program rozvoje vzdélavaci soustavy (Bild kniha)
z roku 2001. Na zaklad¢ dikladného zhodnoceni soucasného stavu vzdé€lavaci soustavy
v Ceské republice (CR) stanovuje Strategie pro nasledujici obdobi tii priifezové priority:

» snizovat nerovnosti ve vzdélavani,

» podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad,

» odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém.

V piehledu nize uvadime vazby jednotlivych cilti Strategie vzdélavaci politiky CR

na jednotliva témata (opatfeni) Postupii MAP.

Piedskolni vzdélavani a péce (dostupnost — inkluze — kvalita) — povinné opati‘eni

» vytvafet prilezitosti pro vzdélavani déti od raného véku a vcasnou intervenci podporovat

zejména ucast déti ze znevyhodnéného prostiedi a déti z prostfedi etnickych mensin na

predskolnim vzdélavani®

,,zvysit dostupnost a kvalitu predSkolniho vzdélavani a rané péce™

»zavest posledni rok predSkolniho vzdélavani jako povinny* - splnéno

,véasnou diagnostikou potizi ditéte v prubehu piedskolniho obdobi eliminovat odklady $kolni

dochazky (na bazi spoluprace mezi rodici, predskolnimi pedagogy a poradenskymi institucemi,

zdravotniky a orgény socialnépravni ochrany déti, pfipadn€é poskytovateli sluzeb socialni

prevence)

> ,.systematickym posilovanim sit¢ MS a jejich kapacit vytvatret podminky pro to, aby kazdé ditg,
jehoz zakonni zastupci o to pozadaji, mohlo byt pfijato do pfedskolniho vzdélavani - kapacity
jsou dostate&né. V poslednich 2-3 letech p¥ibylo dalii pracovisté MS ve Vikytovicich a dalsi
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pracovi§té MS Prievidzska v Sumperku. Kapacita MS je naplnéna snad jen v nékolika
obcich.

»posilovat vychovnou a vzdélavaci funkci pfedskolni nerodicovské péce o deti*

»alternativni formy péce o déti ve veku do zahajeni povinné skolni dochazky, které nemaji silné
vychovné a vzdélavaci poslani (napt. détska skupina), podporovat jen jako doCasnou alternativu
,»posilovat spolupraci mezi rodinou a Skolnim prostiedim®

»cilené zvySovat tcast na piedskolnim vzdélavani déti ze skupin a lokalit ohrozenych socidlnim
vylouc¢enim*

,.zahajit diskuzi o obsahu vzd&lavani ugitelti MS a mozném pozadavku na jejich vyssi kvalifikaci®

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych Skolnim netspéchem — povinné
opatieni

>

>

Y VY

VYV VY

kvalitni vzdélavani je ptistupné pro kazdého, funguje efektivné, spravedlive a dava vSem stejnou
Sanci®

»Zejména prostfednictvim fungujici poradenské sit¢ omezovat pred¢asné odchody ze vzdélavani
a rizika plynouci ze $kolniho neuspéchu‘

»postaveni znevyhodnénych déti, zakti a studentd se ve vzdélavacim systému zlepsi, zejména
pokud budou systematicky posilovany prvky inkluzivity vzdélavaciho systému‘ - splnéno
»eliminovat odklady Skolni dochazky, resp. je povolovat pouze ve vyjimecnych ptipadech
a provazat je se systémem piipravnych tfid*

,.v ndvaznosti na demografické trendy vytvafet podminky pro priib&Zné posilovani kapacit ZS*-
spInéno

,specificky zlepSovat kvalitu vzdélavani na druhém stupni ZS jako hlavniho vzdélavaciho
proudu“

,»provést komplexni revizi mechanismt podporujicich vnéjsi diferenciaci vzdélavacich cest mezi
predskolnim vzdélavanim, prvnim a druhym stupném zakladniho vzd€lavani, jakymi jsou
zejména diagnostické nastroje (a pfijimaci fizeni v piipade viceletych gymndzii) s cilem
eliminovat nedivodné vysokou miru vyclenovani déti mimo hlavni vzdélavaci proud*

»presnéji vymezit typy a stupné znevyhodnéni a nadani déti a zakt a jim odpovidajici podptirna
opatfeni véetné financovani“ - splnéno

vVV V V VYV

\4

,podporovat kompenzaci v§ech typll znevyhodnéni a rozvoj vSech typti nadani, a to na principu
individualizace podpory*

»zavést systém diagnostiky specialnich vzd€lavacich potieb pro déti a zaky ze socialné
znevyhodnéného prostiedi tak, aby bylo mozno vyhodnocovat uspésnost opateni na podporu
jejich vzdélavani®

»statem organizované vybérové testovani zakl zékladniho vzdélavani zacilit vylucné
na poskytovani zpétné vazby (zaktm, jejich rodi¢tim, uciteliim, Skolam a tvircum vzdélavaci
politiky) a zajistit, aby testovaci platformu mohli skoly, ucitelé a zaci vyuzivat i na dobrovolné
bazi*

,podporovat zajmové vzdélavani a jeho vazby na formalni vzdélavani pro skupinu déti a zakt od
6 do 15 let*

»podporovat efektivni a cilené primarné preventivni aktivity uréené zakim i pedagoglim
s cilem minimalizace ¢i oddaleni rizika spojeného s vyskytem rizikového chovani‘

,rozvijet a u¢inn¢é do vzdélavaciho procesu zapojovat aktivity vedouci ke zdravému zivotnimu
stylu

»podporovat propojovani skolniho a mimoskolniho vzdélavani*

,»vyrovnavat podminky v pfistupu k mimoskolnim vzdélavacim ptilezitostem, zdrojim a sluzbam
a specificky se pfitom zameéfit na lokality a skupiny ohrozené socidlnim, kulturnim nebo
jazykovym vyloucenim

,Vvytvaret podminky pro to, aby poradenské sluzby vychazely vice vstfic individualnim potfebam
déti, zaku a studentd s cilem poskytnout dostate¢né systematickou podporu ditéti, rodin€ i $kole*
,»V z&jmu vcasné a efektivni intervence dostupné vsem détem, zakim a studentlim zajistit
dostatecnou dostupnost poradenstvi pfimo ve Skolach a pribézné zlepSovat kvalitu poradenstvi
na vSech urovnich $kolského systému, tedy od vzdélavani predSkolniho az po vysokoskolské*
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> na velkych ZS jiZz jsou funkce $k.psycholog, spec.pedagog ,podpofit sluzby Skolnich
psychologti a §kolnich specidlnich pedagogt v béznych skolach hlavniho vzdélavaciho proudu*

» ,rozvijet a podporovat efektivni poradenskou ¢innost v oblasti primarni prevence rizikového
chovani u déti, zaku a studentu*

» ,zptistupnit informace o charakteru a zaméfeni $kol zpisobem umoziujicim dalkovy pristup
a rozSifovat nabidku vzdé€lavaciho poradenstvi, které bude zakim, véetné zaki nadanych,
pomahat nejen s volbou $koly, ale rovné€Z s volbou vzdélavacich moznosti v ramci Skolniho a
zdjmového vzdélavani, s orientaci v mimoskolnich vzd€lavacich pftilezitostech, zdrojich a
sluzbéach*

» ,zlepsit metodické vedeni $kolskych poradenskych zatizeni na systémové urovni‘

» ,nastavit efektivni a transparentni systém financovani podpdrnych opatieni stanovenych
na zaklad¢ spolehlivé pedagogicko-psychologické diagnostiky a zajistit jeho stabilni financovani
z prostiedki statniho rozpoctu*

> vytvaret podminky pro lepsi spolupraci mezi riznymi druhy poradenskych sluzeb, zejména lépe
provazat sluzby pedagogicko-psychologické se sluzbami preventivnimi, socialnimi
a zdravotnickymi, jakoz i se systémem sluzeb zaméstnanosti*

» ,zlepSovat dostupnost a kvalitu kariérového poradenstvi zaméteného na rozvoj dovednosti
potfebnych pro fizeni vlastni profesni drahy*

» ,rozvijet informacéni, vzdélavaci a metodickou podporu sluzeb poradenstvi v celozZivotni
perspektivé véetné dostupné a kvalitni poradenské sluzby pro dospélé zajemce o navrat
do formalniho vzdélavani nebo o dalsi vzdélavani*

Kariérové poradenstvi v zakladnich $kolach — doporucené opatieni

» ,,zajistovat dobrou dostupnost a prostupnost vSech stupni kol pro vSechny spolecenské skupiny*

» ,,na zaklad¢ znalosti potieb trhu prace vytvaret zaklad pro dlouhodobou uplatnitelnost absolventt
i podminky k snaz§imu pfechodu na trh prace z té€ch casti vzdélavaci soustavy, které své zaky
a studenty pro bezprostiedni uplatnéni ptipravuji‘

»> vytvaret podminky k tomu, aby si kazdy mohl kdykoliv v pribéhu svého Zivota vzdélani doplnit,
zvysit €i rozsifit (zvlastni pozornost by pfitom méla byt vénovana osobam s nedokoncenym
vzdélanim nizsich stupna)*

» ,vzdélavaci systém musi mladé lidi vybavit tak, aby mohli a uméli ziskavat a rozvijet
specializované dovednosti uplatnitelné v konkrétnich profesich, ale aby byli rovnéz schopni
v pripad¢ potieby profesi zménit a ucit se samostatné novym vécem-

» ,,podporovat a rozvijet praci $kol, Skolskych zatfizeni a knihoven jako center celozivotniho uceni,
ktera poskytuji nejen pocatecni vzdélavani pro zaky a studenty, ale i Sirokou nabidku dal$iho
vzdélavani (profesniho, zajmového, obcanského, rekvalifikaci) zaméfeného na dospélou
populaci, véetné seniorl, a podileji se na systému uzndvani zaloZeném na Narodni soustave
kvalifikaci
pro nejruzngjsi skupiny dospélych*

Rozvoj digitalnich kompetenci déti a zaka — volitelné opatfeni

» kvalitni vzdélavani predpoklada také priibéznou modernizaci vzdélavacich zdroju a vzdélavaci
infrastruktury, v niz stale vyznamnéj$i misto ziskdvaji informacni a komunika¢ni technologie*

Strategie je koncipovana jako ramec vzdélavaci politiky, ktery vymezuje predevsim prioritni
cile a urcuje sméry vedouci k jejich dosazeni. Dokument zlstava na pomérné vysokém stupni
obecnosti, proto se nckterych vySe uvedenych opatfeni konkrétn€ji nedotyka. Strategické

dokumenty nizsich fadl, maji nasledné t€snéjsi vazbu na jednotliva opatieni.
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1.6.1.2 Dlouhodoby zamér CR

Dlouhodoby zamér (DZ) vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015-2020
je jednim z implementa¢nich dokumentii Strategie 2020. Jedna se o vyznamny nastroj
formovani vzdélavaci soustavy a je zdkladem komunikace mezi stitem a kraji. Zakotvuje

zamery, cile a kritéria vzdelavaci politiky vychazejici ze Strategie 2020.

Zasadnimi strategiemi pro rozvoj regionalniho Skolstvi jsou:

» vzdélavani pro budoucnost (cile a obsah vzdé¢lavani je tfeba pruzné piizpusobovat
budoucim trendim; dilezitd je ptiprava Skol jak v oblasti persondlni tak i materialni; je
tieba zajistit vzdélavani pro udrzitelny rozvoj),

» sniZovani nerovnosti ve vzdélavani (rovné prilezitosti ve vzdélavani — umoznit kazdému
jednotlivei vzdélavani a maximalni moznost rozvinout vlastni potencial; zajistit dobrou
dostupnost a prostupnost vsech stupni Skol pro vSechny spole¢enské skupiny; generova
rovnost; inkluzivni, stimulujici a motivujici prostiedi k uceni v priabéhu celého Zivota,;
podpora déti a zaka se SVP,

» kvalita vzdélavani a zlepSovani pedagogickych dovednosti uciteli (poc¢atecni a pribézna

profesni piiprava uditelt).

1.6.1.3 Strategie digitalniho vzdélavani

,Informaéni technologie by mély prostupovat celym procesem vyuky na ZS, nikoli jen v

pfedmétech typu ,Price s pocitaCem‘. PIlné zapojeni modernich technologii

do vyuky vSech predméti vnima stat jako nezbytné v ramci posunu vzdélavaciho systému

od prostého memorovani fakti k dirazu na ¢tenaiskou gramotnost, komunika¢ni dovednosti

a logické mysleni.*

Cile digitalniho vzdélavani:

» pomoc vzdélavacim institucim, ucitelim a zakim ziskat digitalni dovednosti a osvojit si
strategie ucenti,

» podpory rozvoje a dostupnosti otevienych vzdélavacich zdroju,

» propojeni tiid a zavadéni digitalnich zafizeni a obsahu,

» mobilizace vSech zucastnénych stran (uciteltl, studentt, rodin, hospodaiskych a socialnich

partnert), jejimz cilem je zménit ulohu digitalnich technologii ve vzdélavacich institucich.
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Soucasny stav §kol - v soucasnosti jsou prakticky vSechny Skoly piipojeny k internetu, jsou
vybaveny pocitaci, agenda $kol je zpracovavana z velké ¢asti nebo celd v elektronické podobé
atd. PoCty pocitaci se ve Skolach neustdle zvySuji, zlepSuje se vybaveni $kol interaktivnimi
tabulemi a dalsi digitalni technikou. Infrastrukturu je vSak nutné neustale obnovovat a skoldm
se nedafi nastavit pravidelny a adekvatni cyklus obnovy infrastruktury (zejména pocitact)
respektujici jeji technologickou i moralni zivotnost. Pfevazuje tedy nakup nového vybaveni, ale

alarmujici je zejména podil starsi techniky.

Vize digitalniho vzdélavani:
Vzdélavaci systém bude zajistovat vybavu kazdého jedince bez rozdilu takovymi
kompetencemi, které mu umozni se uplatnit v informac¢ni spolecnosti a vyuzivat nabidky

oteviené¢ho vzdélavani v pribéhu celého Zivota.

Strategie digitalniho vzdélavani formuluje tfi prioritni cile, ke kterym budou smétovat prvni

intervence:

» oteviit vzdélavani novym metodam a zplUsobim uceni prostiednictvim digitalnich
technologii,

» zlepsit kompetence zaki v oblasti prace s informacemi a digitdlnimi technologiemi,

» rozvijet informatické mysleni zakda.

Pi‘edskolni vzdélavani a péce (dostupnost — inkluze — kvalita) — povinné opati‘eni

> ,ve svété, ve kterém jsme stale vice obklopeni a ovliviiovani technologiemi, je dulezité jiz
od utlého véku rozvijet a napomahat chapani zpisobu ,,uvazovani“, ktery pouzivaji pocitace*

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych Skolnim netaspéchem — povinné
opatieni

» ,,moderni vzdélavani vychazi z principu celozivotniho uceni a sméfuje k vybudovani otevieného
prostiedi, které umoziuje kazdému jedinci bez rozdilu a bez ptekazek vzdelavat se po cely Zivot™

» ,zajistit nediskriminaéni piistup k digitdlnim vzdélavacim zdrojim™

» zajistit uvefejnéni digitalnich obsahli nejriznéjsiho charakteru, které byly podpofeny z
vetfejnych prostfedkil, pod otevienou licenci Creative Commons (pfip. jinou), a tim k nim
zjednodusit piistup a umoznit jejich sdileni v§em aktérim ve vzdélavani®

» ,pripravit podminky pro udrzitelny rozvoj (dale UR) a podpofit vznik vzdélavacich pfilezitosti
provazovanim riznych vzdélavacich cest (formalniho a neformalniho vzdélavani a informalniho
uceni) a podporou vzniku ucebnich piilezitosti, které jsou pod vhodnou nediskriminaéni licenci
zdarma dostupné on-line v§em aktérim vzdélavani

Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani — doporucené opatieni
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>

»vytvofit metodické materialy, vzd€lavaci zdroje a vzdélavaci piilezitosti, které pomohou
ucitelim integrovat digitalni technologie do vyuky pfirodovédnych a technickych predméta s
dirazem

na badatelské aktivity, experimenty, praci s (robotickymi) stavebnicemi atp.” — do té€chto aktivit
je v soucasné dobé zapojena ZS Vrchlického, ZS Sumavska

Kariérové poradenstvi v ZS — doporucené opati-eni

»digitalné gramotné zaméstnance vyzaduje stale Sir§i okruh odvétvi a pracovnich pozic; do
popredi se dostdva nezbytnost celozivotniho vzdélavani‘

»soucasnym trendem je mnohem cast&jsi stiidani zaméstnani a kratsi doba setrvani v konkrétnim
zamestnani, nez tomu bylo diive, vzrusta potieba rekvalifikace — ve vyS$§i mife a Casteji vznikaji
nova odvétvi a nové pracovni pozice — neznamé v dobé, kdy lidé opoustéli skolu*

Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zakl — doporucené opatieni

,»,0d pocatku skolni dochazky rozvijet digitalni gramotnost zakt

»zavadi se novy pojem — tzv. informatické mysleni (computational thinking) - jde o zptsob
uvazovani, ktery pouzivd informatické metody feSeni problémt; rozviji schopnost analyzovat
a syntetizovat, zevSeobecnovat, hledat vhodné strategie feSeni problému a ovéfovat je v praxi;
vede k pfesnému vyjadfovani myslenek a postupi a jejich zaznamenani ve formalnich zapisech,
které slouzi jako v§eobecny prostiedek komunikace; pracuje se zdkladnimi univerzalnimi pojmy,
které ptresahuji soucasné technologie: algoritmus, struktury, reprezentace informaci, efektivita,
modelovani, informacni systémy, principy fungovani digitalnich technologii‘

,»vyuziti novych technologii a otevienych vzdélavacich zdroji nabizi nové moznosti a prileZzitosti,
jak nastavit systém, ktery zpfistupnuje vzdélavani vSem, kdo se vzdelavat chtéji a potiebuji,
bez toho, ze by je znevyhodnoval socioekonomicky status, pohlavi, region, narodnost, ptivod
v kulturné odli$ném prostiedi apod.*

,»VvSichni Zaci mimo Skolu nemaji stejny piistup k digitalnim technologiim a digitalnim zdrojim;
tyto rozdily je nutné vyrovnavat a nabizet pfilezitosti k rozvoji digitalni gramotnosti,
informatického mysleni a schopnosti vyuzivat digitalni technologie k uceni vSem zakiim
zpusobem odpovidajicim jejich individualnim moznostem a podminkam®

,hastavit systém, ktery umozni pravidelné aktualizovat ramcovy vzdélavaci program (dale RVP),
tak aby byly v souladu s nejnovéj$imi védeckymi poznatky a vyvojem v oblasti digitalnich
technologii“

»vytvofit metodické materidly, vzd€lavaci zdroje a vzdélavaci prilezitosti, které pomohou
ucitelim integrovat digitalni technologie do vyuky, rozvijet digitalni gramotnost a informatické
mysleni zaka“

Rozvoj socialnich a ob¢anskych kompetence déti a Zaki — volitelné opatieni

>

»vyuzivani digitalnich technologii ma i vyznamny socialni aspekt a zasadni vliv na rozvoj
informacni spolecnosti; schopnost rozlisit piinosy a rizika vyuzivani digitalnich technologii jak
v osobni, tak ve spolecenské roviné je jednim ze zékladnich pfedpokladl pro zivot v informacni
spolecnosti; nastavuji se nové procesy a diive ¢i pozd€ji je nutné nastavit nova pravidla, jez
s vyuzivanim digitalnich technologii bezprostfedné souviseji (eticka pravidla a legislativa
od netikety pfes autorska prava po obchod s osobnimi daty, prevenci kyberkriminality, on-line
bezpedi, kybernetické bezpeci atd.)
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1.6.1.4 Akéni plan inkluzivniho vzdélavani v CR

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani piispiva k naplnéni vize Strategie vzd&lavaci politiky CR

do roku 2020 ve vsech bodech.

Vize — Inkluzivni a kvalitni vzdélavaci systém.

Cilem Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018 bylo ptipravit a podpofit
vSechny slozky systému tak, aby od 1. zafi 2016 bylo mozné zacit realizovat zmény, které
ptinesla novela zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Vétsina klicovych zmén ve vzdélavani zaka se specialnimi

vzdé¢lavacimi potiebami (dale SVP) je ucinna od 1. zati 2016.

Podpiirna opatieni

Podptirna opatieni slouzi jako podpora prace pedagoga s zakem, a to v ptipadé, kdy vzdélavani
vyzaduje v rizné mife upravit pribéh zakova vzdélavani. Cilem uprav je predevsim vyrovnavat
podminky ke vzdélavani zaka, ktery je z riznych ditvoda oproti ostatnim zakiim znevyhodnén.
Podpiirna opatieni slouzi détem se SVP a kladou si za cil zajistit témto Zadkiim moZnost naplnéni

jeho vzdélavacich moznosti a pravo na vzdélani bez diskriminace.

Zavedla je novela skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., ktera piinasi fadu zmén v pohledu na
vzdélavani 74kl se SVP a stanovuje tzv. stupné podplrnych opatieni. Podplirna opatfeni jsou
¢lenéna do péti stupniti a 1ze je mezi sebou kombinovat. Kromé organizace vzdélavani obsahuji

jednotlivé stupné podplirnych opatieni také specialni uc¢ebnice a rtizné kompenzacni pomucky.
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https://cs.wikipedia.org/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD_vzd%C4%9Bl%C3%A1vac%C3%AD_pot%C5%99eby
https://cs.wikipedia.org/wiki/Kompenza%C4%8Dn%C3%AD_pom%C5%AFcka

Tab. &.5 : Podpiirna opatieni za rok 2019 v ORP Sumperk

Organizace Celkem
uvazek [platy odvody ONIV [NIV

MS Bludov 1,08 287 200 103 500 0 390 700
ZS Bludov 425\ 1316900 474 200 0| 1791100
ZS a MS Bohdikov 2,05 640 000 230 700 800 871 500
MS Bohutin 0,00 0 0| 2000 2000
ZS Bohutin 2,66 840 300 302 500 300/ 1143100
ZS a MS Bratrugov 0,07 26 200 9 500 500 36 200
ZS a MS Busin 2,35 716 700 258 100 0 974 800
ZS a MS Dol. Studénky| 2,61 860 200 310 100 102500{ 1 272 800
ZS a MS Hanusovice 486| 1526700 549 800| 12800| 2089 300
ZS a MS Hrabenov 2,26 695 400 250 500 0 945 900
ZS a MS Hrabisin 313 965 400 347800 3200| 1316400
MS Chrome¢ 0,00 0 0 0 0
ZS Chrome¢ 0,15 58 100 21100 4400 83 600
ZS a MS Jindfichov 2,16 642 100 231 300 0 873 400
MS Libina 1,00 302 400 108 900 10500 421 800
ZS Libina 2,36 892 700 321500{ 21500{ 1235700
ZS a MS Lou¢na n/Des| 1,04 364 900 131500{ 1800 498 200
MS Mala Morava 0,50 151 200 54 500 0 205 700
ZS a MS Novy Malin 2,14 653 400 235 300 0 888 700
ZS a MS ORany 2,15 659 100 237400 1100 897 600
ZS a MS Oskava 1,75 534 600 192 800| 2500 729 900
ZS a MS Pisatov 1,48 473 700 170800 12800 657 300
MS Ruda n/Mor. 1,23 373100 134 500 0 507 600
ZS Ruda n/Mor. 450| 1333500 480200 18700| 1832400
ZS a MS Staré Mésto 352| 1102900 397100 5800| 1505800
ZS a MS Sudkov 491| 1608200 579200 4100| 2191500
MS Evaldova 1,10 330 400 119 000 0 449 400
MS Prievidzska 558| 1673400 602 800 0| 2276200
MS Nerudova 1,07 327 600 118 000 0 445 600
ZS Dr.E.Benese 3,03 894 500 322200 2700| 1219400
ZS 8.kvétna 2,60 809 700 291700 7200| 1108600
ZS Sluneéni 8,16| 2408900 867 400 0| 3276300
ZS Vrchlického 8,22| 2596800 935 000 0| 3531800
ZS Sumavska 6,65 2 166 600 780300/ 38800| 2985700
ZS a MS Udoli Desné 390 1219500 439100 6000 1664600
7S aMS Velké Losiny | 6,68 2127500 766100 17300| 2910900
ZS a MS Vikytovice 248 769 600 277 300 800| 1047700
Celkem 104,18 32 349 400(11 651 700|278 100|44 279 200

Zdroj: MeU Sumperk, odbor SKV, oddéleni skolstvi
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Novely skolského zdkona piinesly tyto zasadni zmény:

>
>

deklaruji rovny piistup ke vzdélavani pro vsechny zaky

zavadi pojem podpurnych opatfeni nezbytnych pro zajisténi maximaln¢ dosazitelného
plnohodnotného vzdélavani v hlavnim vzdélavacim proudu pro vSechny zaky; podptirna
opatieni jsou volena tak, aby odpovidala zakovu zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi
nebo jinym zivotnim podminkam

zavadi nové vymezeni pojmu zak se SVP, kterym se rozumi zak, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti a k realizaci prava na vzdélani na rovnopravném zéklad¢ s ostatnimi
potifebuje podplirna opatieni

zakladem je stanoveni individualnich vzdé€lavacich cild, na které bude navazovat
identifikace SVP a doporuceni a realizace podplrného opatieni

zavadi se moznost vzdélavani v ptipravnych tfidach pro vSechny déti (v piipravnych tfidach
do 31. 8. 2015 bylo mozné vzdélavat jen déti se socialnim znevyhodnénim)

moznost individualniho vzdélavani roz$ifena i na MS.

Nové se v novele skolského zakona zavadi institut revizniho pracovisté, ktery dava zadateli

o poradenskou sluzbu v piipadé nespokojenosti se sluzbou moznost prezkouméni zévéri

a doporuceni, stanovenych Skolskym poradenskym zatizenim. Vystupy Cinnosti Skolskych

poradenskych zafizeni — zprdva a doporuceni tak mohou byt podrobeny revizi v ptipadé

rozporu.

Akeni plan je v ¢asti A obsahuje 3 prioritni ukoly:

>

>
>

zruSeni piilohy Ramcovy vzdélavaci program (dale RVP ZV) upravujici vzdélavani zaka s
lehkym mentalnim postizenim (LMP) a revize RVP ZV
provadéci predpis k § 16 novely Skolského zdkona

diagnostické nastroje.

Akeni plan je v ¢asti B rozdé€len do péti strategickych cest, které vedou k naplnéni vize.

Strategické cesty tvoii vzadjemné propojeny systém:

>

¢im diive tim 1épe

inkluzivni vzdé€lavani je pfinosem pro vSechny
vysoce kvalitni odbornici

podpirné systémy a mechanismy financovani
spolehliva data.
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1.6.2 Analyza krajskych strategickych dokumenti ve vztahu k MAP

Krajské strategie jsou zpracovany ve vztahu k jednotlivym povinnym, doporucenym

a volitelnym opatienim MAP v nize uvedenych piehledovych tabulkach.

1.6.2.1 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Olomouckého kraje na obdobi 2016-2020

Jedna se v potadi o paty Dlouhodoby zamér (DZ) zpracovany pro uzemi Olomouckého kraje,
ktery navazuje na ptedchozi DZ zpracované v letech 2003, 2006, 2008 a 2012. DZ vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje 2016 vychazi zejména z DZ vzdélavani a
rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2015-2020 zpracovaného MSMT a také ze zakladniho
strategického dokumentu Olomouckého kraje, Programu rozvoje uzemniho obvodu
Olomouckého kraje 2015-2020, v jehoz rdmci jsou mimo jiné definovany zékladni strategické

sméry v oblasti rozvoje lidskych zdroj, resp. vzdélavani.

DZ vzd¢€lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje se ztotoZznuje se strategiemi

DZ CR:

» vzdélavani pro budoucnost - cile a obsah vzdélavani je tfeba vyraznéji prizpusobit rychle
se meénicim trendim (inovaci ramcovych vzd€lavacich programt; ptipravou uditelil
na budouci zmény; raciondlnim vybavovanim Skol nezbytnymi vyukovymi prostfedky;
fizenim zmén, které budou tyto inovace provazet; vzdélavanim pro UR),

» sniZovani nerovnosti ve vzdélavani - umoznit kazdému jednotlivci maximalné rozvinout
vlastni potencial a zajistit dobrou dostupnost a prostupnost vsech stupna skol pro vSechny
spolecenské skupiny,

> kvalita vzdélavani a zlepSovani pedagogickych dovednosti uditelit — modernizace

pocatecniho vzdélavani ucitell a posileni jejich dal$iho vzdélavani.
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Piedskolni vzdélavani a péce (dostupnost — inkluze — kvalita) — povinné opati‘eni

>

YV Vv VY VYV VYV

A\

>

,optimalizovat sit MS s ohledem na demograficky vyvoj ve spolupraci s obcemi jako jejich
ziizovateli, podporovat vznik novych tiid nebo MS v lokalitach, kde je nedostatek kapacit k
umisténi déti k predskolnimu vzdélavani v MS“

,vyuzivat evropské strukturalni fondy (ESF) pti zvySovani kapacit MS*

»podporovat dalsi vzdélavani a zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovnikii formou dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnik (DVPP)*

,.zajistit prevenci a odbornou pé¢i pro déti s leh¢imi vadami fedi v béznych tiidach MS formou
vyskoleni pedagogickych pracovniki pro logopedickou prevenci v jednotlivych MS*
»podporovat polytechnické vzdélavani (pfirodovédné, technické a environmentalni) a vzdélavani
v informacnich a komunikaénich technologiich u déti MS*

,.v MS, které jsou schopny vytvofit vhodné personalni podminky, seznamovat déti zptisobem
pfiméfenym jejich véku a moznostem s cizim jazykem*

,.,podporovat vzdélavani déti se SVP, rozvijet spolupraci MS se specialné pedagogickymi centry
nebo pedagogicko-psychologickymi poradnami*

,»v odlivodnénych ptipadech podporovat vznik tiid s alternativni pedagogikou a ptipravnych tiid
ZS pro déti v poslednim roce pred zahdjenim povinné $kolni dochazky, u kterych je predpoklad,
ze zatazeni do této tfidy vyrovna jejich vyvoj, a pro déti, kterym byl povolen odklad povinné
Skolni dochazky*

»vcasnou diagnostikou potizi ditéte v pribéhu predskolniho obdobi eliminovat odklady povinné
Skolni dochazky*

,metodicky a organiza¢né podporovat vznik tzv. firemnich Skolek*

»cilené zvySovat ucast déti ze skupin a lokalit ohrozenych socialnim vylou¢enim na pfedskolnim
vzdélavani, podporovat rozvoj spoluprace MS s poskytovateli socialné aktivizagnich sluzeb pro
rodiny s détmi*

,.,podporovat zapojovani MS a pedagogickych pracovnikéi MS do rozvojovych programi (napi-
podpora logopedické prevence, inkluzivniho vzdélavani, rozvoj interkulturnich kompetenci déti,
rozvoj polytechnického vzdélavani)*

siniciovat navrhy legislativnich zmén za Glelem snizeni podtu déti ve tfidaich MS
v ptipadg, Ze jsou v nich soucasné vzdélavany dvouleté déti*

Ctenaiska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani — povinné opatieni

>

»zaméefit se na oblast matematickych dovednosti zakt vzhledem k dlouhodobym vysledkim
testovani zaku“

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych $kolnim nedspéchem — povinné
opatieni

,.,podporovat inkluzivni vzdélavani na ZS«

,,podporovat organizovani kurzi k doplnéni zakladniho vzdé&lani ZS*

»podporovat pfipravu zakli-cizincd, k jejich zaclenéni do zakladniho vzdélavani‘

,V navaznosti na znéni legislativnich predpisi realizovat zmény nastaveni podminek
pro vzdélavani déti, zaki a studentti se SVP*

,nhadale podporovat Skoly a tfidy zfizené v souladu s § 16 Skolského zakona a jejich pocet
optimalizovat v souladu s redlnymi potfebami Olomouckého kraje*

»podporovat praci Spolku specialnich skol a zafizeni Olomouckého kraje*

>
>
>
>
>
>
>

Y VY

,,podporovat studium déti ze socialng znevyhodnéného prosttedi na stiednich skolach (dale SS),
podporovat studium bezplatné ptipravy ¢eského jazyka zakd — cizincl z jiného ¢lenského statu
Evropské unie a zemi tfetiho svéta®
,vyhodnocovat dopad zmén v ramci spole¢ného vzdélavani v oblasti specialniho Skolstvi®
,zkvalitnit vzd&lavani 7aka na ZS a SS prostfednictvim $kolnich psychologi a specialnich
pedagogi*

22 e ha EVROPSKA UNIE >
* * Evropskeé strukturalni a investiéni fondy ‘r

xS # ,* Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




YV VYV V V¥V

,»V zajmu zajisténi dostatecné dostupnosti podporovat rozsifeni nabidky sluzeb pedagogicko-
psychologického poradenstvi formou dalSich mist poskytovani Skolskych sluzeb s ohledem
na potieby regionu a ziizovatele v ramci stavajicich kapacit™

,v souvislosti s legislativnimi zménami v systému poradenskych sluzeb zvysit pocet
poradenskych pracovnikii vzhledem k potiebam jednotlivych skolskych zatizeni‘

»podporovat spoluprici se stfedisky vychovné péce pii feSeni ukoli primarni prevence
a socialng patologickych jevii u déti a mladeze*

,usilovat o sjednoceni vystupt poradenskych zatizeni‘

,»Zajistit rovnomernéj$i pokryti sluzbami primarni prevence v celém Olomouckém kraji, zejména
se specifickym dlrazem na zlepseni téchto sluzeb v okrese Jesenik*

»podporovat zkvalitnéni preventivnich programi, v této souvislosti dale rozvijet specifickou
primérni prevenci (zejména selektivni) a udrzovat nespecifickou primarni prevenci, vetné
podpory certifikovanych organizaci v primarni prevenci

»realizovat dlouhodobou, specifickou a cilené¢ zaméfenou kampan smétujici k potlaceni vysoké
miry spolecenské tolerance k alkoholu a tabadku vedouci k absenci pocitu osobni odpovédnosti,
podcenovani rizik a negativni bilance v poctu jedinct uzivajicich ve zvySené mifte legalni drogy
a stale vice i nelegalni marihuanu“

»podporovat ¢innosti a aktivity sméfujici k vét§imu zapojeni rodi¢i do primarni prevence a dale
prohlubovat tvorbu prostoru pro mimoskolni vychovu jako prostfedku ovlivitujiciho potencialni
vyskyt socialn¢ patologickych jevil (vCetné problematiky zapojeni déti ze sociokulturné
znevyhodnéného prostiedi)

»intenzivné podporovat informovanost a dostupnost informaci z oblasti primarni prevence
rizikovych projevli chovani u déti a mladeze a soucasné cilené podporovat nabidku vzdélavani
v oblasti primarni prevence, a to zejména s diirazem na vzdélavani metodikt prevence a tfidnich
ucitela“

Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani — doporucené opatieni

>

,»podporovat polytechnické vzdélavani na ZS a manualni zru¢nost zaka*

Kariérové poradenstvi v zakladnich $kolach — doporucené opatieni

,Zajistit organizaci prezentaéni vystavy oborii vzd&lani SS a vyssich odbornych gkol
Olomouckého kraje*

»podilet se i nadale na vydavani atlasd skolstvi®

»informovat vefejnost o podpofe Olomouckého kraje Zakim ucebnich oborti poZzadovanych
na trhu prace*

,organizovat setkani vychovnych poradcti ZS Olomouckého kraje, pravidelné alespoit 1x ro¢né
informovat vychovné poradce o aktualni situaci na trhu prace, podminkach pfijimaciho fizeni
atd.”

Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zakl — doporucené opatieni

VV VYV

»podporovat rozvoj tzv. digitalni gramotnosti‘

»~metodicky a organizacné podporovat vyuziti finan¢nich prostfedkti z ESF v ramci digitalniho
vzdélavani®

,,podporovat Skoly pii podavani dalSich projektd zamefenych na podporu ICT*

»pokraCovat ve vzdélavani uciteld se zaméfenim na praktické vyuziti ICT ve vyuce

Rozvoj kompetenci déti a Zakil pro aktivni pouZivani ciziho jazyka — volitelné opatieni

>
>

,.,podporovat zavedeni anglického jazyka jako prvniho ciziho jazyka od 3. roéniku ZS“
»~metodicky a organizacné podporovat rozsifeni kvalifikované vyuky ciziho jazyka, predev§im
anglického, v MS a na 1. stupni ZS*
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» ,,podporovat rozsiteni nabidky pro DVPP Olomouckého kraje v oblasti cizich jazyka*

Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a Zakt — volitelné opati‘eni

» ,realizovat aktivity vychazejici z Koncepce environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty
(EVVO) Olomouckého kraje zejména v oblasti Skolstvi

» ,podporovat environmentalni projekty Skol, Skolskych =zafizeni a dalSich subjekti
prostfednictvim vyhlaSovanych dotacnich tituld Olomouckého kraje, vyhlasovanych soutézi,
hledanim dal$ich finan¢nich zdroji a prezentaci uspésnych projekta‘

» ,,podporovat doporucené postupy stanovené pro Skoly a Skolska zatfizeni Metodickym pokynem
MSMT k zajisténi EVVO

» ,rozvijet spolupraci s organizacemi poskytujicimi sluzby v oblasti EVVO zacilenymi na déti,
mladez a vefejnost*

» ,rozvijet komunitni funkei Skol, kdy se §koly stavaji prostiedim pro rozvijeni spoluprace a zajmu
o udrzitelny rozvoj a také prostorem pro sdileni zkuSenosti s dal$imi $kolami a s mimoskolnim
prostiedim (vefejna sprava, nestatni neziskové organizace (NNO), podnikova sféra, vefejnost)

» ,,podporovat neziskové organizace a ptispévkové organizace, jejimz ziizovatelem je Olomoucky
kraj, a ptispévkové organizace zfizované obcemi v ramci programu Narodni sit¢ EVVO, ktery
vyhlaSuje Ministerstvo Zivotniho prostiedi*

1.6.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setieni MSMT

Hlavnimi cili dotaznikového Setfeni je aktualizace podkladovych dat a zjiSténi stavu v Gizemi v
jednotlivych podporovanych oblastech po realizaci Sablon I a pied zaatkem realizace Sablon

IT v matefskych a zékladnich skolach v uzemi.

Dotaznikové Setfeni aktualizuje systém ukazateld v ramci jednotlivych oblasti podpory za
ucelem aktualizace MAP a nastaveni efektivni realizace podpory z evropskych prostfedki pro
dalsi obdobi. Postupné vytvoieni ucelen¢ho systému ukazatelt v ramci celého programového
obdobi umoziuje vytvofit kontinudlni datovy zdroj pro nastaveni vyzev po obsahové i ¢asové
strance. Kontinualni sledovani evaluacnich indikatorti zdroven umozni cilené reagovat na nove
vzniklé potfeby nebo na potieby, které se dafi uspokojovat jen ¢astené, a nabidnout tak
odpovidajici zaméfeni vyzev.

Sablony I iivodni Setieni jsou vystupy z finalnich dat ze vstupniho $etieni k vyzvé Sablony pro
MS a ZS. Toto $etfeni probihalo v hlavni &asti v obdobi od 12/2015 do 02/2016. Aktudini
Setient probihalo od 28.2. 2018. Pro MS a ZS, které nerealizovaly projekt ve vyzvé Sablony
pro MS a ZS, bylo oficialné ukonéeno 28. 6. 2019. Pro ostatni MS a ZS bylo zpfistupnéno do
25.10.2019. Ovsem s ohledem na nutnost ptedani vystupti do 31.10. 2019, jsou do dat zahrnuty

dotazniky vyplnéné nejpozdéeji 10.10. 2019, a nejednd se tedy o zcela finalni data, protoze
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nékolik desitek Skol vyplnilo dotaznik aZ po 10.10. 2019. Data za aktualni Setfeni jsou opét

zpracovana ze vSech vyplnénych dotaznikti bez ohledu na to, zda subjekt nakonec realizuje

nebo bude realizovat projekt v ramci vyzvy Sablony II.

1.6.3.1 Vyuziti agregovanych dat z dotaznikového $etfeni MSMT pro MS

Vystupy z dotaznikového Setfeni potieb MS - srovnani ivodniho Setfeni Sablony I a aktualniho

§ etieni k 10.10.2019.

o b eSS s e | | e | s | o
z toho k letné vyplnilo d ik aktud Setieni: 31 96,9% 352 89,3% 4408 82,0%
z toho yplnilo d ik aktudlniho Setfeni: 1 3,1% 42 10,7% 968 18,0%
Srovndni kompletné vypinénych dotazniki v tivodnim Setfeni Sablony | 31 93,9% 371 96,1% 4977 93,9%

Pro vétsi prehlednost jsou vysledky aktualniho Setfeni daného kraje nebo ORP, které jsou pod

primérnou hodnotou vysledki za celou Ceskou republiku, podbarveny ervené.

A. Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani 2,44

0,41

16,8%

2,51

2,49

2,62

2,90

B. Podpora rozvoje ¢tendfské pregramotnosti 2,57 0,32 12,5% 2,61

C. Podpora rozvoje matematické pregramotnosti 2,29 0,37 16,2% 2,41 2,40 2,71

D. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti 2,91 3,19 0,28 9,6% 2,92 2,89 3,09
| 254 | o032 14,4% 231 | | 22 2,50

E. Podpora polytechnického vzdélavani 2,22

Priméré hodnoceni aktualniho stavu v ramci ORP/kraje/republiky vychazi z toho, jak MS

hodnotily aktualni stav v dob¢ Setieni v ptislusnych oddilech dotazniku na nasledujici Skale:

1. Vibec nebo témért se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich tivah, jak stav fesit)

2. Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené ¢asti, poc¢atecni realizace)

3. Realizovana oblast (tzn. funk¢ni ¢asti systému realizovany na zakladni tirovni, je prostor

na zlepSeni)
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4. ldeélni stav (tzn. funk¢ni systém, vytvofené podminky, zodpové&dnost, pravidelnost,

aktualizace na vnitini i vnéj$i podnéty)

A. Jazykové vzdélavani

B. Digitalni kompetence pedagogickych pracovnikd 2,81

3,16

0,35

12,5%

2,92 3,09

C. Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence 3,05

3,36

031

10,2%

3,04

2,89

3,09

3,04

3,20

1.6.3.2 VyufZiti agregovanych dat z dotaznikového Setieni MSMT pro ZS
Vystupy z dotaznikového Setfeni potieb ZS — srovnani uvodniho $etfeni Sablony I a aktualniho

Setfeni k 10.10.2019

Pocet Feditelstvi/pravnickych osob vykondvajicich ¢innost Z3 (déle jen z3):
, /E vy Y . ,,,w . { . - ( I ) 33 100,0% 301 100,0% 4238 100,0%
(uvedenych v dobé Setieni v Rejstfiku $kol a Skolskych zafizeni)
z toho | letné vyplnilo d ik aktualniho Setfeni: 30 - 276 91,7% 3659 86,3%
z toho nevyplnilo dotaznik aktudlniho Setfeni: 3 9,1% 25 8,3% 579 13,7%
Srovndni kompletné vyplnénych dotaznikii v ivodnim $etieni Sablony | 34 100,0% 295 - 4086 97,4%

Vysledky aktualniho Setfeni pod primérnou hodnotou v ramci CR jsou podbarveny.

A. Podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani

B. Podpora rozvoje ¢tenafské gramotnosti 2,42
C. Podpora rozvoje matematické gramotnosti 2,17
D. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zakd 2,20
E. Podpora polytechnického vzdélavani 2,08

2,47

2,76

2,33 2,61
2,33 2,55
2,19 2,39

Primérné hodnoceni aktualniho stavu v ramci ORP/kraje/republiky vychazi z hodnoceni

aktualniho stavu ZS v piisluinych oddilech dotazniku na nasledujici §kale:

1. Vlibec nebo témért se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich tivah, jak stav fesit)

2. Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené ¢asti, poc¢atecni realizace)

3. Realizovand oblast (tzn. funkéni ¢asti systému realizovany na zakladni irovni, je prostor

na zlepSeni)
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4. Idedlni stav (tzn. funkéni systém, vytvorené podminky, zodpoveédnost, pravidelnost,

aktualizace na vnitini i vnéj$i podnéty)

A. Jazykové vzdélavani

B. Digitalni kompetence pedagogickych pracovnik 2,34 2,45 2,61

C. Socidlni a obtanské dovednosti a dalsi klicové kompetence 2,73 2,84 2,98

D. Kariérové poradenstvi pro zaky N/A N/A 2,30

1.6.4 Charakteristika Skolstvi v FeSeném uzemi

V ORP je celkem 38 feditelstvi §kol a kolského zatizeni, které jsou v 26 obcich. N&které ZS a
MS byly ziizeny samostatng, dvé obce zfizuji vice MS & ZS a u svazkové $koly ZS a MS Udoli
Desné je uvedeno jedno feditelstvi, a to v obci Rapotin, tudiZ u obci Petrov nad Desnou
a Sobotin neni feditelstvi uvadéno. Obec Ruda nad Moravou ziizuje spojené feditelstvi ZS a
MS Hrabenov, samostatnou ZS a samostatnou MS Ruda nad Moravou.

V ORP Sumperk se nachazi i Gymnazium Sumperk, které nabizi osmilety studijni program,
kde jsou vzdélavani i Zaci plnici povinnou $kolni dochazku a dale spojené feditelstvi SS, ZS
aMS Sumperk, Hanacka a Zakladni umélecka $kola (ZUS) Sumperk, jejiz pobocky jsou

prifazeny k pfisluSnym obcim. Ztizovatelem vySe uvedenych organizaci je Olomoucky kraj.

Tab. & 6: Zakladni udaje o $kolstvi na izemi ORP Sumperk

Pocet Z8 dle rejstiiku 28 28
Celkovy pocet Zakii v ZS 5897 5941
MS - pocet jednotek dle rejstiiku Skol,
iy o o 45 42
véetné odloucenych pracovist
Celkovy pocet déti v MS 2157 2184
38 38

Pocet feditelstvi dle rejstiiku
Pocet tivazkii pedagogickych pracovniki
MS a Z8

584,1013 | 605,9677

Pocet uvazku asistentt pedagoga 56,3527 84,85

Pocet ivazki specialni pedagogové 06108 06099

Pocet iivazkil psychologové 1,5512 1,9433

Pocet uvazki ostatni pedagogové 21,3149 22,2783

64,1857 | 65,3351

Pocet ivazkil vychovatelé — druzina, klub
Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk
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Tab. €. 7: Pocty vzdélavacich zaFizeni v roce 2019

Samostatné MS 9
- Celkovy pocet pracovist’ 17
Samostatné ZS 10
- Celkovy pocet pracovist’ 13
Spojena reditelstvi 18
Stiediska volného ¢asu 1

Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk

1.6.4.1 Predskolni vzdélavani

Ve vSech analytickych tabulkach jsou uvedeny pouze obce, které ziizuji Skolu ¢i Skolské
zafizeni. Kapacita MS v ORP je dostate¢na, dle rejstiiku kol je celkova kapacita pro 2 628
déti. MS navstévovalo v roce 2019 celkem 2 247 déti (pro srovnani v roce 2018 bylo v MS
celkem 2 200 déti a v roce 2017 bylo ve $kolkach v tizemi ORP Sumperk zaspano celkem 2
211 déti). Specialni téida je vytvotena v MS Bludov a ZS HanuSovice. Piipravna tiida pti ZS
Sumperk, Sluneé¢ni 38. Na tizemi ORP se nachazi jesté dvé spojena feditelstvi ZS a MS pfi
laznich Bludov a ZS a MS pii laznich Velké Losiny (obé& organizace zfizuje Olomoucky kraj),
které ovSem vzhledem ke specifickému postaveni nejsou zarazeny do zadnych analytickych

tabulek a prehledi.

Tab. &. 8: Poet déti MS ke dni 30.9.2019 s ohledem na Zaky s SVP/nadanymi (MSMT)

MS Bludov * 98 | 97 | 105 | 46 | 45 | 54 5 5 5 13 | 12 13 0 0 0
MS Bohdikov 25 | 24 | 24 | 12 | 10 13 1 1 1 2 1 2 0 0 0
MS Bohdikov - w1l 7|10l 1]1]|ol1|l1]o]olo
Ragkov

MS Bohutin 46 | 42 | 40 | 22 | 22 22 2 2 2 0 0 1 0 0 0
MS Bratrusov 22 | 22 122 | 11| 10 10 1 1 1 0 0 0 0 0 0

28 S EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investicni fondy

TG Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MINISTERSTV
MLADEZE A TELO




i
J

MS Busin 18 | 18 | 20 | 7 8 7

4!

\

4

)

R
4

| 4

N

\
b

h

K\

MS Dolni Studénky | 20 | 20 | 21 | 11 | 12 | 15

MS Dol.Studénky - | o7 | 28 | 26 | 14 | 13 | 14
Kralec

MS Hanusovice 82 | 8 | 97 | 39 | 36 45
MS Hrabenov 189 24 | 25 [ 24 | 13| 12 | 11
MS Hrabigin 35 | 40 | 49 | 16 | 17 | 20
MS Chrome¢ 24 | 28 | 28 | 11 | 14 | 17
MS Jindfichov 25 | 27 [ 35 | 11| 14 | 20
MS Libina 211 79 | 85 | 82 | 23 | 29 | 27
MS Libina 94 20| 19 (16| 9 | 8 6
MS Lou¢nd nad 28 | 20| 26|19 19 | 14
Desnou

MS Mala Morava 23 | 21 | 22 | 10| 10 13

MS Novy Malin303 | 76 | 79 | 74 | 41 | 40 | 40

MS Novy Malin 503 | 58 | 53 | 66 | 24 | 25 | 28

MS Olgany 24 | 26 | 25 | 11 | 13 | 13
MS Oskava 24 | 30 [ 29 | 9 [ 13| 12
MS Petrov 171 48 | 50 | 55 | 20 | 20 | 24
MS Petrov 87 45 | 47 | 45 | 23 | 25 | 26
MS Pisafov 28 | 28 | 28 | 11 | 14 | 18
MS Rapotin 79 | 62 | 66 | 39 | 34 | 32
MS Ruda nad 70|70 | 63 | 35| 38 | 32
Moravou

MS Staré Mésto 45 | 55 | 45 | 28 | 35 | 22
MS Sudkov 31 | 30|37 | 15| 12 | 17

MS Evaldova

B (RPN W | WRNNRIR W R R RPN R A PRk
B (NW W W RN RN RN RPN R A R ke

111 | 108 | 104 | 55 | 55 | 54

B ININ W WPl w R N (RSN RN R P R
O |olo|l o |r|lolololo|lrlololo o |olololo|loolol O kRN
— | olo| - |olojo|lo|lrRr|Nvo|lojlo| o |oN|R|o|lrkrklol o ok
o |olol N |olo|lo|lo|r|N ook o |Rr|loNo|MEk|lol o ok
O |o|lo| o |o|lo|lo|lo|lo|o|jo|lo|lo| o |o|lo|lo|lo|ojo|lo|l o |o|lo
O |o|lo| o |o|lo|lo|lo|lo|ojo|lo|lo| o |o|lo|lo|lo|ojo|lo|l o |o|lo
O |o|lo| o |o|lo|lo|lo|o|ojo|lo|lo| o |o|lo|lo|lo|ojo|lo| o |o|lo

(Sumperk)
MS Vrehlického 83 | 84 | 80 | 44| 39 | 36 3 3
(Sumperk)
MS Sumavska 83 | 84 | 82 | 44 | 49 | 44 3 3
(Sumperk)
MS Gen Kratkeho 55 | 55 | 53 | 28 | 29 | 31 2 2
(Sumperk)
MS Prievidzska 143|129 | 121 | 75| 67 | 58 | 6 | 5
(Sumperk)
MS Zahradni 53 | 42 | 47 | 26| 19| 25 | 2 2
(Sumperk)
MS Temenicka 53 | 52 | 83 | 31| 31| 46 | 2 2
(Sumperk)
MS Sluneéni 53 | 56 | 51 |27 |29 | 25 | 2 | 2
(Sumperk)
MS Nerudova 4B 78 | 78 | 104 |40 | 37 [ 52 | 3 | 3
(Sumperk)
MS Nerudova 4C 26 | 26 0 | 12| 12 0 1 1
(Sumperk)
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MS Jeremenkova | 455 | 125 | 125 | 55 | 59 | 59 | 5 | 5 | 5 o | 1| 0 | 0| o0
(Sumperk)
MS Velké Losiny - | 4 1 50 | 48 |23 |27 | 25 |2 | 2| 2 |1] 12| 3| oo
Léazenska
MS Velké Losiny - | 39 | 37 | 36 |23 |23 |20 | 2| 2| 2 |1 ] 1|0 |o0o]o
Revoluéni
MS Vikyfovice—Ke | o) | 24 | 24 10|12 |13 |1 |1 | 1 |o|lo]|o]|o]o
Splavu
MS Vikgtovice — 51|50 |51 26|27 22|22 |2 ]0o]|o0of|2]o0f]o
Zamecka
MS Boriivka, 202 |16 |11|12|10|1[1]|1[0o|1|o0o|o0]oO
nam.Miru
MS Bortvka,| 27 | 39 |39 |18 |19 |17 |2 | 2| 2 |o| 1| 1]0]o
Langrova

Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk

* - pocet déti je uveden véetné specialni tridy

Soukromé koly v obcich ORP Sumperk byly ziizeny pouze 2, které byly zatazeny do rejstiiku
$kol, ato v Sumperku. Cinnosti predskolniho vzdélavani vykonavaji jesté 3 soukromé MS,
které nejsou zatazeny v rejstifku $kol (2 soukromé MS jsou v Sumperku a 1 soukroma MS je
v obci Rapotin). Od roku 2017 je oteviena lesni matetska skolka V Malini, ktera neni zatazena

do rejstiiku skol.

Tab. &. 9: Kapacita a naplnénost MS ke dni 30.9.2019

MS Bludov 112 105 5 23,25
MS Bohdikov 28 24 1 25
MS Bohdikov - Ragkov 25 25 1 24
MS Bohutin 60 40 2 20
MS Bratrugov 22 22 1 22
MS Busin 30 20 1 20
MS Dolni Studénky 25 21 1 21
MS Dol.Studénky - Kralec 40 26 1 26
MS Hanugovice 100 97 4 24,25
MS Hrabenov 189 43 24 1 24
MS Hrabisin 50 49 2 24,5
MS Chrome¢ 30 28 1 28
MS Jindfichov 42 35 2 17,5
MS Libina 211 104 82 4 20,5
MS Libina 94 20 16 1 16
MS Lou¢na nad Desnou 90 26 2 13
MS Mala Morava 25 22 1 22
MS Novy Malin 303 87 74 3 24,67
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MS Novy Malin 503 89 66 3 22
MS Olgany 30 25 1 25
MS Oskava 60 29 2 14,5
MS Petrov 171 55 55 2 27,5
MS Petrov 87 55 45 2 22,5
MS Pisatov 28 28 1 28
MS Rapotin 81 66 3 22
MS Ruda nad Moravou 75 63 3 21
MS Staré Mésto 86 45 2 22,5
MS Sudkov 55 37 2 18,5
MS Evaldova (Sumperk) 112 104 4 26
MS Vrchlického (Sumperk) 84 80 3 26,67
MS Sumavské (Sumperk) 84 82 3 27,33
MS Gen.Kratkého (Sumperk) 56 53 2 26,5
MS Prievidzska (Sumperk) 154 121 5 242
MS Zahradni (Sumperk) 56 47 2 20,75
MS Temenicka (Sumperk) 92 83 4 20,75
MS Sluneéni (Sumperk) 56 51 2 25,5
MS Nerudova 4B (Sumperk) 82 104 4 26
MS Jeremenkova (Sumperk) 125 125 5 25
MS Velké Losiny - Lazefiska 48 48 2 24
MS Velké Losiny - Revoluéni 52 36 2 18
MS Vikytovice — Ke Splavu 24 24 1 24
MS Vikytovice — Zamecka 56 51 2 25,5

Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk

1.6.4.2 Zakladni vzdélavani

Kapacita ZS v ORP je dostate¢na, dle rejstiiku je celkova kapacita $kol vymezena pro
9 257 74k, jak v ptipadé netplnych ZS, tak i uplnych ZS. V roce 2019 byl celkovy pocet zaki
5 941, v predchozim 8kolnim roce navitévovalo ZS v ORP Sumperk 5 895 zaki. V ORP
Sumperk nebyla ve sledovaném obdobi ziizena zadna cirkevni $kola. V roce 2008 vznikla
svazkovéa $kola (druha v CR) ZS a MS Udoli Desné. Timto doslo k reorganizaci $kolstvi
Vv obcich Rapotin, Petrov nad Desnou a Sobotin. Zfizovatelem je Svazek obci udoli Desné,

pfimym fizenim je povétena valnd hromada Svazku obci udoli Desné.

Region se vyznacuje velmi silnou siti ZS, pouze v obcich Dlouhomilov, Hrab&sice a Rejchartice
ZS neni. V§echny $koly v obcich regionu jsou perspektivni a je snaha o jejich uchovani. V této

souvislosti jisté stoji za zminku jeden z projektovych zamérii obce Novy Malin spocivajici v
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rekonstrukci ZS v Mladotové, odlehlé mistni ¢asti obce. Snahou je vytvofeni tzv. venkovské

Skoly a navraceni zivota do osady Mladotiov.

Tab. & 10: Celkovy poéet Zaki dle typa ZS (2019)

78 Lst. 3356
ZS ILst. 2585
7S celkem 5941
7S Gplna 5476
ZS netliplna 465
spec.ti. MS 12
spec.tf.ZS 12
pripr.ti. 15

Zdroj: Vykazy MSMT (2019)

Tab. &. 11: Podet Zaki ZS ke dni 30. 9. 2019

7S Bludov 330 | 339|329 | 165 | 176 | 168 | 16 3 | 3936 | 0 0
7S Bohdikov 5 | 60 | 60 | 29 | 31 | 27 3 4 6 4 0 0 0
78 Bohutin 48 57 | 65 27 33 | 37 3 5 10 | 14 0 0 0
78 Bratrusov 17 19 | 18 5 7 10 1 1 2 0 0 0 0
7S Busin 28 25 | 15 14 11 9 2 7 10 7 0 0 0
78 Dolni Studénky 32 39 | 42 19 26 | 27 2 5 5 8 0 0 0
78 Hanugovice * 365 | 345|333 | 177 | 168 | 156 | 19 56 | 66 | 79 | 1 0
78 Hrabenov 175 34 |39 |38 | 17 | 19 | 19 2 4 6 7 0 0
78 Hrabisin 149 | 147 | 141 | 73 72 | 65 8 27 21 | 25 0 1
78 Chromed 16 | 13 | 20 | 11 9 | 12 2 3 3 7 0 0 0
78 Jindfichov 41 36 | 41 24 24 | 25 2 3 4 4 0 0 0
7$ Libina 548 152 | 143 | 156 | 75 67 | 79 7 24 24 | 30 0 0 0
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7% Libina 520 32 |32 (322 |[19|16] 2 |2|2]1 0|3 |0o|o0o]|o0
7% Libina 31 115 (124 (120 | 46 |49 | 46 | 6 | 6 | 6 | 9 |11 | 14| 0| 0| O
éisﬁgﬂéné nad 116 (115|126 | 56 |65 | 72| 9 | 8 | 9 | 14 |12 20| 0 | 0 | 0
78 Nov§ Malin 372 | 381|378 | 163 166 | 164 | 18 | 18 | 18 | 37 |35 | 46 | 0 | 1 |21
78 Olsany 33 |35 (3| 21 |2|22] 2 |2 |33 |4|6|0|o0]|o0
78 Oskava 104 (100 | 95 | 47 |45 | 42| 9 | 9 | 9 | 13 |13| 16| 0| 0| O
7% Pisatoy 3% | 43|49 | 18 19|20 | 2 | 3| 3| 4 |6 |9 |o0o|o0o]|oO
78 Rapotin 135 (157|137 | 66 | 76 | 70 | 8 | 9 | 8 | 12 19| 13| 0 | 0 | O
fﬂgoﬁ‘\‘,‘éinad 327 | 311|336 | 156 | 163|181 | 14 | 14 | 14 | 32 |39 (58| 0 | 0 | ©
7% Sobotin 73 |62 |58 | 37 [30|26| 4 | 3|3 |11 1|11 |lo0]|1]|1
78 Petrov 147 (144|150 | 81 |82 |8 | 8 | 8 | 9 | 31 |39 |37 |0 | 1|1
78 Staré Mésto 167 (153 (163 | 83 | 74 |84 | 9 | 9 | 9 | 27 | 26| 28| 0 | 0 | O
7% Sudkov 150 (148|156 | 66 | 64 | 66 | 8 | 8 | 9 | 25 |21 | 27| 0 | 0 | O
7% Dr.E. Benese 499 | 524 | 536 | 211 [ 229 (230 | 23 | 24 | 24 | 49 |38 | 25| 0 | 0 | O
7% 8 kvétna 620 | 588 | 566 | 345 [328 | 311 | 27 |25 | 26 | 61 |70 |62 | 1 | 1 | 0O
7% Sluneéni 414 | 414 | 432 | 203 | 193|211 | 18 | 18 | 18 | 46 |45 |57 | 1 | 1 | 0©
78 Vrchlického 449 | 465 | 461 | 195 | 206 | 204 | 18 | 19 | 19 | 53 |46 | 54 | 4 | 2 | 4
78 Sumavska 617 | 598 | 615 | 318 310 | 322 | 28 | 26 | 27 | 62 | 82 | 79 | 6 | 8 | 6/4
78 Velké Losiny 165 (160 (150 | 91 |83 |85 | 9 | 9 | 9 | 20 | 25|34 | 1 | 1| 1
78 Vikgiovice 9 | 91|81 |54 |50 |46 | 5 | 5|5 100|131 0|00

Zdroj: Vykazy MSMT, Interni materialy MéU Sumperk

*- pocet Zdki je uveden vcetné specidlni tridy
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Tab. & 12: Kapacita a napInénost ZS ke dni 30.9.2019

ZS Bludov 750 329 178 9 19,78 151 7 21,57
ZS Bohdikov 80 60 60 4 15

ZS Bohutin 150 65 65 5 13

7S BratruSov 48 18 18 2 9

ZS Busin 40 15 15 1 15

ZS Dolni Studénky 60 42 42 3 14

7S Hanu$ovice 650 321 168 9 18,67 153 7 21,86
ZS Hrabenov 175 60 38 38 3 12,67

ZS Hrabisin 300 141 62 4 15,5 79 4 19,75
7S Chrome¢ 60 20 20 2 10

Z8 Jindfichov 150 41 41 3 13,67

7S Libina 548 458 308 173 9 19,22 135 8 16,88
7S Louéna nad Desnou 270 126 62 5 12,4 64 4 16
ZS Novy Malin 440 378 211 10 21,1 167 8 20,88
ZS Olgany 65 36 36 3 12

7S Oskava 225 95 43 5 8,6 52 4 13
ZS Pisafov 60 49 49 3 16,33

ZS Udoli Desné 696 354 195 11 17,73 159 9 17,67
ZS Ruda nad Moravou 480 336 109 5 21,8 227 9 25,22
ZS Staré Mésto 400 163 95 5 19 68 4 17
ZS Sudkov 210 156 78 5 15,6 78 4 19,5
7S Dr.E.Benese 650 536 299 14 21,36 237 10 32,7
7S 8.kvétna 730 566 287 13 22,08 279 13 21,46
7S Sluneéni 500 432 244 10 24,4 188 8 23,5
ZS Vrchlického 475 461 265 11 24,09 196 8 24,5
7S Sumavska 750 615 338 15 22,53 277 12 23,08
78 Velké Losiny 400 159 84 5 16,8 75 4 18,75
ZS Vikyiovice 100 81 81 5 16,2

Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk

Pocet malotiidnich ZS v jednotlivych obcich ORP

Netuplné zékladni Skoly neboli ,,malotfidky* jsou fenoménem, ktery je vlastni venkovskym

obcim i ve spravnim obvodu ORP Sumperk. Z celkovych 28 ZS jich 11 ma charakter netiplné

v

ZS.
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Tab. ¢.13: Malot¥idni (neiipIné $koly) ZS v jednotlivych obcich ORP

Celkem $kol 11 1 2 5 1 2 0
Bohdikov 1 0 0 0 1 0 0
Bohutin 1 0 0 0 0 1 0
Bratrusov 1 0 1 0 0 0 0
Busin 1 1 0 0 0 0 0
Dolni Studénky 1 0 0 1 0 0 0
Chromec¢ 1 0 1 0 0 0 0
Jindfichov 1 0 0 1 0 0 0
Olsany 1 0 0 1 0 0 0
Pisatov 1 0 0 1 0 0 0
Hrabenov 1 0 0 1 0 0 0
Vikyfovice 1 0 0 0 0 1 0

Zdroj: Interni materidly MéU Sumperk

1.6.4.3 Zajmové vzdélavani a umélecké vzdélavani

Zajmové vzdélavani a umélecké vzdélavani na tizemi ORP Sumperk zahrnuje nasledujici
organizace:

Sbory dobrovolnych hasi¢i, NNO, napf. Junak, Pionyr, Ceska tibornicka unie, Sokol,
Telovychovna jednota, rodinné centrum (RC) Vikyrek, mateiska centra (MC) Baboucek a
Kominkov, komunitni Skoly (napi. Bohdikov, Olsany, Dolni Studénky), komunitni centrum

Pisatov apod.

Zajmové utvary (krouzky) nabizi také samotné ZS i MS a Stredisko volného Gasu a zafizeni pro
dal3i vzdélavani pedagogickych pracovnika Doris Sumperk (dale jen SVC a ZpDVPP), jehoz
souasti je pobytové Stredisko ekologické vychovy (SEV) Svagrov.

V Mladotiové se nachazi Ustav ekologického vzdélani (Uev), které vzniklo v roce 2015.
Svétoznamy Sumpersky détsky sbor se svymi péti oddélenimi Riizové déti, Barevné déti,

Plamendci, Motyli a Cansoneta pod vedenim Heleny Stojanikové reprezentuji nejen meésto
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Sumperk, ale i CR. Zaci a déti z ORP Sumperk maji moznost uméleckého vzdélavani, které jim

poskytuje.

Potet ZUS podle zFizovateli dle obci v ORP

ZUS v Sumperku je zfizovana Olomouckym krajem, poskytuje vzdélavani v oborech
hudebnich, tanecnich, vytvarnych a literarné-dramatickych, ma 2 pobocky. V HanuSovicich se
Vv odlouc¢eném pracovisti vyucuje hudebni obor (30 zaki) a v Jindfichové je tanecni obor (39
74ki). V Sumperku je dale hudebni $kola YAMAHA, ktera neni v rejstiiku §kol a je zfizovana
fyzickou osobou. Ve Velkych Losinach byla ziizena ZUS Pamfilia, z.s.

Piehled stredisek volného ¢asu podle ziizovatele v ORP

Sttedisko volného &asu je v ORP pouze 1 (v Sumperku), které vzniklo k 1.1. 2013 slouéenim
Domu déti a mladeze (DDM) zfizovaného obci a DDM ziizovaného Olomouckym krajem v
jednu organizaci zfizovanou obci, SVC a ZpDVPP Doris Sumperk.

Hlavni &innosti SVC a ZpDVPP je pravidelnd zdjmova &innost, ktera je soustiedéna do
z4jmovych utvard. Zajmové utvary (krouzky, sbory a kluby), kterych se ve Skolnim roce
2018/2019 otevielo 144, navstévovalo celkem 1 797 ucastnikli. Jednalo se o akce napf.
télovychovné, vytvarné, hudebni, keramika, ptirodovédné, pocitacové atd.

Do nepravidelnych ¢innosti, jako jsou naptiklad vyukové programy, kurzy, prednéasky, besedy,
vylety, exkurze, jednorazové akce, preventivni a jiné akce, se ve Skolnim roce 2018/2019
zapojilo celkem 27 379 ucastnikd. Téchto akci a aktivit se celkem konalo 662. Hlavnim tikolem
zafizeni pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii je vzdé&lavani pedagogickych
pracovnikd formou seminait, kurzti a praktickych dilen a zabezpeceni vSech soutézi a olympiad
vyhlagovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR.

Uev Mladonov nabizi vyukové programy s ekologickym, sportovnim a kreativnim zamétenim

pro déti z MS a ZS, organizuji také Skolni vylety, skoly v piirodg, pfiméstské i pobytové tabory.

1.6.5 Vyvoj po¢tu pracovniki MS a ZS

I pies pokles a kolisani poétu zaki v ZS je meziroéni nartist pedagogickych pracovnikii patrny
nejen v ZS, $kolnich druzinach ale i ve $kolnich klubech. V MS také dochazi k mirnému
mezirocnimu poklesu poctu déti, ale pocet pedagogii se zvySuje. Diky projektim

zjednoduseného financovani jsou Skoly schopné obsadit nové pracovni pozice, napt. Skolni
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psycholog, skolni asistent, kariérovy poradce. Ve Skolstvi obecné plati, ze zaméstnava

predeviim Zeny, coZ se potvrzuje i v ORP Sumperk, kdy na muZe ptipada zhruba 20 %

pracovnich pozic — ucitelll, a to ptevazné na 2. stupni ZS.

Tab. & 14: Poéty viech pracovnikii ve §kolach zfizovanych obcemi v ORP Sumperk

Ty£ sk(zly, Skolské 2018 2019
zarizeni

Matetské Skoly 260,3021 276,1705
Zéakladni skoly 571,8534 607,0627
Skolni druziny a kluby 64,5221 66,5517
Stfe@skva pro volny ¢as déti 34,5896 36,053
a mladeze

Zatizeni Skolniho 148,7199|  150,7232
stravovani

Celkem $kolni rok 1079,9871 1136,5611

Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk

Ke dni 30. 9. 2019 je celkova vyse tvazka 1 118,62, z toho 771,11 piipada na pedagogické
pracovniky a 347,41 na nepedagogické pracovniky.

Po novele zdkona ¢.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozd¢jSich
predpisii, se pocet nekvalifikovanych pedagogli zastavil vzhledem k prostupnosti obort
vzdélani mezi MS a 1. stupném ZS (pedagog 1. stupné ZS a pedagog ve SD je kvalifikovan pro
predskolni vzdélavani, pokud si doplni vzdélani v ramci celoZivotniho vzdélavani na VS pro

ugitele MS). V ORP Sumperk jsou v§ichni pedagogicti pracovnici s pozadovanou kvalifikaci.

Tab. & 15: VySe iivazka MS a ZS k 3. 10. 2017, 30. 9. 2018 a 30.9. 2019

. Celkova suma uvazki Pedagogicti pracovnici Nepedagogl.éti

Organizace pracovnici

2017 2018 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
MS Bohutin 8,65 8,89 8,11 3,81 | 4,36 4,02 4,83 4,53 4,09
MS Chrome¢ 5,7 5,83 5,88 2,32 | 2,07 2,34 3,37 3,76 3,54
MS Libina 15,88 15,99 17,14 | 9,26 | 9,32 10,3 6,62 6,67 6,84
MS Mala Morava 2,79 3,57 3,31 1,93 2 2,41 0,85 1,57 0,9
MS Ruda nad Moravou 8,67 8,85 9,69 5 5,42 6,2 3,67 3,43 3,49
MS Evaldova Sumperk 43,84 46,59 4798 | 25,6 | 26,21 | 26,97 | 18,25 | 20,38 | 21,01
MS Prievidzska Sumperk 46,73 | 47,76 | 54,42 |2837| 29,84 | 3392 | 18,36 | 17,92 | 20,5
MS Nerudova Sumperk 28,47 | 30,96 | 3057 |[18,02| 19,3 | 19,79 | 10,44 | 11,66 | 10,78
MS Bludov 11,76 13,45 16,49 | 855 | 9,79 | 12,49 | 3,21 3,66 4
ZS Bludov 37,59 38,23 41,32 | 25,31 | 26,36 | 29,42 | 12,28 | 11,87 | 11,9
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ZS a MS Bohdikov 18,04 | 17,41 193 | 11,2 | 11,55 | 124 | 6,83 | 5,86 6,9
ZS Bohutin 7,07 8,04 10,65 | 6,06 | 6,93 | 9,23 1 1,11 | 1,42
ZS a MS Bratrusov 6,89 8,42 783 | 444 | 51 509 | 245 | 332 | 274
7S a MS Busin 7,93 9,23 9,88 | 542 | 6,31 7,6 251 | 292 | 2,28
ZS a MS Dolni Studénky 1252 | 1434 | 1562 | 7,88 | 9,87 | 11,55 | 4,63 | 4,47 | 4,07
ZS a MS Hanusovice 51,57 | 53,76 | 56,29 |33,08| 3542 | 37,69 | 18,49 | 18,34 | 18,6
ZS a MS Hrabenov 10,13 | 10,99 | 12,94 | 6,14 | 7,29 | 869 | 3,99 3,7 4,25
7S a MS Hrabisin 2445 | 2525 | 27,81 |17,92| 1786 | 19,76 | 6,53 | 7,39 | 8,05
ZS Chrome¢ 3,72 3,59 463 | 278 | 2,76 | 336 | 094 | 0,83 | 1,27
ZS a MS Jindfichov 12,78 | 1385 | 1531 | 8,15 | 8,9 964 | 462 | 495 | 567
ZS Libina 33,44 | 36558 | 3895 |2312| 2565 | 28,58 | 10,32 | 10,93 | 10,37
éses‘; xs Loucnd nad 2442 | 2351 | 2637 |1574| 151 | 1627 | 867 | 841 | 101
7S a MS Novy Malin 54,62 | 56,48 | 60,16 |3548| 37,72 | 40,15 | 19,13 | 18,76 | 20,01
7S a MS Olsany 10 10,93 | 1164 | 7,06 | 759 | 828 | 294 | 334 | 336
ZS a MS Oskava 2479 | 2425 | 2387 |16,64| 1524 | 16,48 | 833 | 9,01 | 7,39
ZS a MS Pisafov 8,02 9,2 11,57 | 552 | 6,22 | 8,48 2,5 2,98 | 3,09
7S a MS Udoli Desné 66,26 | 70,34 | 73,82 | 445 | 48,12 | 50,47 | 21,76 | 22,22 | 23,35
ZS Ruda nad Moravou 34,67 | 37,12 | 41,73 |2361| 24,84 | 27,94 | 11,06 | 12,28 | 13,79
7S a MS Staré Mésto 29,12 | 30,18 | 31,31 | 19,8 | 20,74 | 21,99 | 931 | 9,44 | 9,32
7S a MS Sudkov 2769 | 27,02 | 2961 |1847| 1854 | 20,92 | 9,21 | 8,48 | 8,69
ZS Dr. E. Bene$e, Sumperk | 51,78 52 54,66 | 36,36 | 36,98 | 39,75 | 15,41 | 15,02 | 14,91
78 8. Kvétna Sumperk 59,81 | 61,44 | 60,15 |43,89| 44,74 | 4402 | 1591 | 16,7 | 16,13
ZS Sluneé¢ni Sumperk 50,27 | 49,72 | 53,08 |37,14| 36,19 | 39,8 | 13,13 | 13,53 | 13,28
ZS Vrchlického Sumperk 4481 | 48,04 | 5398 |3441| 36,89 | 41,45 | 104 | 11,15 | 12,53
78S Sumavska Sumperk 66,83 | 6536 | 6856 | 47,3 | 46,18 | 48,98 | 19,52 | 19,18 | 19,58
78 a MS Velké Losiny 35,76 | 37,39 416 |22,82| 24,68 | 28,45 | 12,94 | 12,71 | 13,15
7S a MS Vikyiovice 16,3 20,76 | 2239 | 121 | 14,7 | 1623 | 424 | 6,06 | 6,06
Celkem 1003,77 | 1045,32 | 1118,62 | 675,2 | 706,78 | 771,11 | 328,65 | 338,54 | 347,41
Zdroj: Vykazy MSMT
Tab. &. 16: Podet asistentii pedagoga ve §kolach ORP Sumperk
Pocet osob | Pocet osob | Pocet osob Velikost tivazkt
k 30. 9. k 30. 9. k 30. 9. Prepocteni na plné zam.
Zkraceny nazev skoly 2017 2018 2019 ] : T
MS | z§8 | MS | zS | MS | zS | .3.¢tvrtlet | .3.¢tvrtlet | .3.Etvrtle
{2017 | 12018 | ti2019

MS Bohutin

MS Chrome¢

MS Libina 1 1

MS Mala Morava 0,5

MS Ruda nad Moravou 1 0,5 1,39

MS Evaldova gumperk 1 3 0,25 1,64

MS Prievidzska Sumperk 3 9 3 2,25 6,75
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Pocet osob | Pocet osob | Pocet osob Velikost tivazkt
k30. 9. k30. 9. k30. 9. Prepocteni na pln¢ zam.
Zkraceny nazev Skoly 2017 2018 2019 1 T 1
MS | ZS | MS | zS | MS | zS | .3.¢tvrtlet | .3.¢tvrtlet | .3.¢tvrtle
i2017 | 12018 | ti2019

MS Nerudova Sumperk 1 2 1 0,5 1,25 0,75
MS Bludov, Polni 2 1 1 1,5 0,5 0,75
ZS Bludov 2 6 7 1 3,56 4,44
ZS a MS Bohdikov 1 1 2 1 2 4 1 1,25 2,64
ZS Bohutin 2 3 1,5 2
ZS Bratrusov 1 1 0,5 0,5
ZS Busin 2 2 1 2 1 1,39 2
ZS a MS Dolni Studénky 2 2 4 15 1,69 2,38
ZS Hanusovice 3 6 6 2 4,25 4,5
ZS Hrabenov 1 1 3 0,5 1,5 2,5
ZS Hrabisin 3 3 3 1,75 2,64 3,5
ZS Chrome¢
ZS a MS Jindtichov 1 1 2 2 2 0,75 1,89 2,39
ZS Libina 1 1 5 1 1 4
ZS Lou¢na nad Desnou 1 1 1 0,25 0,5 0,5
ZS a MS Novy Malin 1 2 3 1 2 2,25
ZS a MS Olsany 1 1 1 2 1 2 1,25 2 2,14
ZS a MS Oskava 1 1 1 0,75 0,75 0,75
7S a MS Pisatov 1 1 3 0,5 0,5 1,89
ZS a MS Udoli Desné 1 2 3 4 2 2,75 3,5
7S Ruda nad Moravou 2 3 8 1,21 2,39 6,39
ZS a MS Staré Mésto 2 5 5 1 3,19 3,19
ZS a MS Sudkov 3 6 6 2,5 3,39 3,53
gﬁn?;éi' Benese, 1 4 3 1 289 | 2,14
ZS 8. kvétna Sumperk 3 3 3 2,25 1,89 2,03
ZS Sluneé¢ni Sumperk 6 7 7 4 5,03 4,78
7S Vrchlického §umperk 8 11 10 55 7 6,25
7S Sumavska gumperk 5 9 3,07 5,14 5,42
7S a MS Velké Losiny 2 1 2 2 5 2,25 3,25 6,14
ZS a MS Vikyiovice 4 3 1,75 1,28 2,77
Celkem 13 | 61 |19 91 | 23 | 109 | 48,03 72,76 92,16

Zdroj: Vykazy MSMT

Dle vykazu MSMT je poget asistentl pedagoga v ZS a MS ve §kolnim roce 2018/2019 celkem
132. Z toho na ZS je 109 a v MS 23 asistentll pedagoga. Z vyse uvedené tabulky vyplyva
kazdoro¢ni nartst jak v poctu asistentd pedagoga, ale dochézi i k navySovani vyse tivazki.
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1.6.6 Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti Skol

Soucasti ZS jsou $kolni druziny, $kolni kluby a $kolni jidelna apod. Prostory jsou vyuzivani
také s ohledem na mnozstvi déti/zaka a mozné kapacity zazemi.

Skolni druZina je ztizena v kazdé ZS a nékteré $koly maji také §kolni klub. Skolni druZiny jsou
&lenény na ,,oddéleni“. V souladu s vyhlaskou MSMT &. 74/2005 Sb., o zajmovém vzd&lavani,
mize byt v druziné nejvyse 30 déti. Skolni kluby jsou zfizovany pii Gplnych ZS a jsou uréeny
piedevsim pro zaky 2. stupng. Cleni se na ,,zajmové Gtvary“ pro pravidelnou ¢innost, ale také
mohou byt navs§tévovany prilezitostné. Pocet ucastnikii je omezen kapacitou Skolniho klubu.
Skolni jidelna ¢i vydejna neni soucasti viech §kol. Skolni jidelny poskytuji sluzby také pro

Sirokou vefejnost €i partnerské organizace. Skolni télocviény a hfisté jsou rlizné urovné,

velikosti a vybaveni.

Tab. ¢. 17: Kapacita jednotlivych zarizeni dle Rejstiiku kol — k 1. 9. 2019

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Organizace / misto MS Z8 SD SK SJ vydejna | DDM
MS Bludov 112 112
ZS Bludov 750 140 200 700
ZS a MS Bohdikov 53 80 60 0 150 45
MS Bohutin 60 150
ZS Bohutin 150 50
7S a MS Bratrusov 22 48 25 60
ZS a M§ Busin 30 40 30 80
ZS aMS
Dol Studénky 65 60 60 0 0 110
7S a MS Hanugovice | 100 650 60 0 950 100
7S a MS Hrabenov 43 60 40 80 80
ZS a MS Hrabisin 50 300 60 0 80 80
MS Chrome¢ 30 110
7S Chrome¢ 60 35
7S a MS Jindfichov 42 150 50 300
MS Libina 124 0 0 0 350 20
ZS Libina 458 130 30 500 35
Zsa MS Lou¢na 90 270 56 0 590 0
MS Mala Morava 25 25
ZS aMS Novy Malin | 176 | 440 150 0 600 176
ZS a MS Olsany 30 65 30 85
7S a MS Oskava 60 225 55 350
7S a MS Pisafov 28 60 30 130
MS Ruda 75 80
7S Ruda 480 90 150 600
ZS a MS Staré Mésto 86 400 90 100 416 62
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Organizace /misto | MS | ZS SD SK SJ | vydejna | DDM
ZS a MS Sudkov 55 210 60 0 300 70
MS Evaldova 336 0 0 0 495 160
MS Prievidzska 358 0 0 0 590 168
MS Nerudova 235 0 0 0 150 140
7S Dr.E.Benese 650 150 150 800
ZS 8. kvétna 730 300 300 800
ZS Sluneéni 500 200 300 | 1000
ZS Vrchlického 475 150 850
7S Sumavské 750 210 1100
7S a MS Udoli Desné | 191 696 150 200 800 831
Egs?nl;ds Velke 100 | 400 | 60 30 | 500 100
7S a MS Vikyiovice 80 100 60 0 0 205
DDM 1150

Zdroj: Interni materialy MU Sumperk, rejstrik §kol

1.6.7 Hospodareni Skol

Celkové provozni vydaje na ZS, MS a jinych za¥izenich ziizovanych obcemi v ORP

Provozni vydaje se v jednotlivych letech ve sledovanych typech organizaci ménily v souvislosti
s priib&znym spojovanim ZS a MS. Diky témto organizaénim zménam dochazelo k vykyviim,
které nesouvisely s hospodarnosti dané kategorie $kol. Proto je dulezité analyzovat trend na
mistni Grovni. V tabulce ¢. 18 jsou tdaje o vynosech a vydajich za roky 2017, 2018, 2019.

Tabulka ¢. 19 vyjadiuje vyuziti finan¢nich prostiedkil ze statniho rozpoctu v rozmezi let 2006

—20109.

Tab. &. 18: Celkové provozni vydaje ve spravnim obvodu na ZS, MS a jinych za¥izenich z¥izovanych obcemi

(v tis. K¢&) — aktualizovano k 25. 2. 2019

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Rozpocet v tis. K¢ 2017 2018 2019
Obec Vynosy | Vydaje | Vynosy | Vydaje | Vynosy | Vydaje
MS Bludov 6520 | 6491 | 7430 | 7426 | 8913 | 8909
ZS a MS Bohdikov 9314 | 9314 | 11019 | 11019 | 12184 | 12122
MS Bohutin 3945 | 3979 | 4352 | 4308 | 4805 | 4789
ZS a MS Bratrugov 3637 | 3630 | 4596 | 4570 | 4774 | 4828
ZS a MS Busin 4736 | 4601 | 5520 | 5507 | 6405 | 6373
ZS a MS Dolni Studénky 7313 | 7129 | 8745 | 8725 | 10926 | 10756
ZS a MS Hanu$ovice 29903 | 29813 | 33481 | 33423 | 36719 | 36644
ZS a MS Hrabenov 5547 | 5521 | 6240 | 6158 | 8678 | 8579
ZS a MS Hrabisin 13164 | 13164 | 14601 | 14601 | 17159 | 17 602
MS Chrome¢ 2834 | 2801 | 3093 | 3040 | 3480 | 3423
ZS a MS Jindfichov 8146 | 8036 | 8924 | 8844 | 10273 | 10267
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MS Libina 8858 | 8820 | 9936 | 9931 | 11148 | 11146
ZS a MS Lou¢na nad Desnou | 14341 | 14179 | 15929 | 15476 | 18884 | 18 641
MS Mal4 Morava 1795 | 1780 | 2104 | 2075 | 2492 | 2491
ZS a MS Novy Malin 30659 | 30455 | 34056 | 33914 | 39381 | 38940
ZS a MS Olsany 5641 | 5638 | 6350 | 6326 | 7867 | 7835
ZS a MS Oskava 12 469 | 12 456 | 14119 | 13895 | 16 040 | 15951
ZS a MS Pisafov 5126 | 5084 | 6387 | 6438 | 8082 | 7984
MS Ruda nad Moravou 4165 | 4168 | 4632 | 4629 | 5436 | 5368
ZS a MS Staré Mésto 17 246 | 17230 | 19170 | 19089 | 21 156 | 21 140
ZS a MS Sudkov 13808 | 13792 | 15173 | 15166 | 18 464 | 18 453
MS Evaldova 23538 | 23536 | 26 086 | 26 086 | 28 665 | 28 630
MS Prievidzska 23403 | 23321 | 26 740 | 26 639 | 31143 | 30 807
MS Nerudova 4B 15299 | 15127 | 16964 | 16 785 | 18 580 | 18 352
MS a ZS§ Velké Losiny 19355 | 19356 | 22 011 | 22190 | 26 738 | 26 658
ZS a MS Vikyiovice 10211 [ 10091 | 12390 | 12163 | 14109 | 14 102
ZS Bludov 21786 | 21753 | 24602 | 24554 | 28 719 | 28 685
ZS Bohutin 4941 | 4908 | 5641 | 5633 | 7622 | 7699
ZS Chrome¢ 1945 | 1916 | 2191 | 2190 | 2544 | 2508
7S Libina 20418 | 20338 | 23248 | 23124 | 27282 | 27192
7S Ruda nad Moravou 22914 | 22910 | 26 338 | 26 336 | 29969 | 29910
ZS Dr. E. Benese 1 30752 | 30263 | 33745 | 33603 | 39958 | 39881
ZS 8.kvétna 63 37561 | 37558 | 40 180 | 40 142 | 45357 | 45212
ZS Slune¢ni 38 28454 | 28 454 | 32148 | 31792 | 38122 | 28 065
Z8 Vrchlického 22 28654 | 28581 | 33233 | 33063 | 38071 | 38071
7S Sumavska 21 38034 | 37797 | 41052 | 40792 | 47026 | 47 021
SVC Vila Doris 24349 | 24318 | 26 202 | 25717 | 29953 | 29 388

Zdroj: monitor.statnipokladna.cz, viastni zpracovani
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Tab. €. 19: Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu na piimé vydaje Skolam a Skolskym

zatizenim zfizovanych obcemi v ORP (v tis. K¢)

Mzdové prostiedky
205 545 | 213 531 | 219 313 | 231 899 | 220 665 | 227 043 | 237 288 | 251 789
celkem
platy 196 965 | 202 501 | 206 303 | 219 659 | 210 275 | 210113 | 224 418 | 232 269
ostatni
z toho
osobni 858 1103 |1301 (1224 (1039 1693 1287 |1952
naklady

Souvisejici odvod
a ostatni neinvesti¢ni [ 79 936 [83243 |81975 |80150 |80463 |78354 |81840 |88 796
vydaje

Neinvesti¢ni vydaje

I 285481 | 296 774 | 301 288 | 312 049 | 301 128 | 305 398 | 319 128 | 340 585
celkem

Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk, odbor SKV, oddélent skolstvi

Mzdové prostiedky
241 450 | 245 000 | 264 493 | 292 370 | 343 794 | 403 779
celkem
platy 239 295 | 242 862 | 262 126 | 290 100 | 341 186 | 400 804
ostatni
z toho

osobni 2155 2138 |2367 (2270 |2608 |2975
naklady

Souvisejici odvod
a ostatni neinvesti¢ni [91 780 |93 281 |101640 |113 410|131 802 |145 262
vydaje

Neinvesti¢ni vydaje

333230 | 338281 | 366 133 | 405 780 | 475 596 | 557 194
celkem

Zdroj: Interni materialy MeU S’umperk, odbor SKV, oddéleni skolstvi
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Tab. & 20: Uelové dotace za rok 2019 v ORP Sumperk

Platy 3145178 195 896 12 489 35600 | 3168294 4933 270 0 205000 | 11695727
Odvody | 1129 546 70520 4471 12816 | 1134248 1775972 0 0 4127573
ONIV 0 0 0 0 0 0 944 839 269 000 1213839
Celkem | 4274724 266 416 16 960 48416 | 4302542 6709 242 944 839 474000] 17037139

Zdroj: Interni materialy MéU Sumperk, odbor SKV, oddéleni skolstvi

1.6.8 Socialni situace

V Olomouckém kraji se nachazi celkem 62 socidlné vyloucenych lokalit, ve kterych Zije az
6 000 lidi. Dle analyzy socialn& vyloucenych lokalit v CR, ktera je ozna¢ovana jako Gabalova
zprava, se v ORP Sumperk vyskytuje 10 socialng vylougenych skupin (300 — 600 obyvatel).
Jedna se zejména o obce Hanugovice (ulice Prazska, Udolni, Za Moravou), Staré Mésto (ulice
Sidlist¢ Budovateltl), Sumperk. Dle Situa¢ni analyzy (struéné shrnuti) k 31. 12. 2003 bylo
v ORP Sumperk 90 déti do 14 let ze socialné vylouenych lokalit. Poskytovateli socialnich
skupin, ktefi se aktivné snazi spolupracovat v té€chto lokalitach, jsou Fond ohrozenych déti,
Spoleéné - Jekhetane o.p., Mésto Sumperk.

Mezi socialné patologické jevy v ORP Sumperk patii zejména konzumace alkoholu - opijeni
na vetejnosti, 1éky, drogy - hlavné marihuana, gamblérstvi. Pravdépodobné i lichva. Mladez se

dopousti drobnych kradezi, problém je se §kolni dochazkou.

Socialni a dalsi sluzby zamé&fené na déti, mladeZ a rodiée poskytované v regionu

PONTIS Sumperk o.p.s. je NNO poskytujici socidlni sluzby §irokému spektru obyvatelstva,
ato odnejmensich déti az po seniory ao0soby se zdravotnim postizenim. Jedna se o
nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez. Poslanim a cilem spolecnosti je poskytovat kvalitni
socialni sluzby Sirokému spektru osob, ktefi se ocitli v nepfiznivé Zivotni situaci a potiebuji

pomoc ¢i podporu jiné osoby.

Détské centrum Ostriivek, p.o., jejimz ziizovatelem je Olomoucky kraj, je s u¢innosti od
1.1. 2015 nastupnickou organizaci sloudenych détskych center — Pavuéinka Sumperk a

Ostrivek Olomouc. Zatizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc, tj. zajisténi okamzité,
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krizové, kratkodobé pomoci ohrozenému ditéti, spocivajici v plném pifimém zaopatiteni do

doby, dokud nebude pro dité nalezeno feseni dlouhodobéjsiho charakteru.

Obéanska poradna SPOLECNE — JEKHETANE usiluje o to, aby uZivatelé byli schopni
samostatn¢ fesit bézné zalezitosti svého Zivota, znali sva prava a povinnosti, byli zodpovédni a
dokazali posoudit disledky svého jednani. Obcanska poradna je zacilena na obyvatele vSech
veékovych kategorii. V bfeznu 2017 bylo nové oteviené centrum piedskolniho vzdélavani
v HanuSovicich Gombik. Vesker¢ aktivity jsou realizovany v ramci projektu ROMSPIDO.

1.7 Specificka cast

1.7.1 Témata MAP v reSeném uzemi

Cile MAP ve vazb¢ na povinnd, doporucend a volitelna opatieni (témata) Postupi MAP
se tfemi rovnémi vazby (1 - slabd, 2 — stfedni, 3 - silnd)

Tab. 21: Vazba cili na opati‘eni (témata) dle postupia MAP
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1.7.1.1 Uplatnéni klicovych témat MAP v FeSeném uizemi

Klicova témata (povinna, doporucena) dle zdvaznych postupti tvorby MAP jsou feSena
s ohledem na tizemi ORP Sumperk. U témat (opatieni) je bran ohled na rozvoj potencialu a
osobnosti zejména déti a zak do 15 let. Aktivity probihaji na rizné Grovni vzdélavani — od
vzdélavani zaka, ucitele, lektora, po aktivity celé Skoly, Skolskych zafizeni, a to napfic
vzdélavacimi oblastmi a obory. Vzdy musi byt jasné definovan cil a zplsob stanoveni
uspésSnosti opatfeni. Hlavni diraz je kladen na podporu déti a zakit ohrozenych Skolnim
neuspéchem.

Dana témata se zaméfuji na nasledujici cilové skupiny a zainteresované aktéry: déti a zaci MS
a Z8, pedagogicti pracovnici, rodice, kulturni a vzdé€lavaci centra, knihovny, neziskové

organizace, SS, vefejnost aj.

Souhrnné zhodnoceni zaméfeni neinvesti¢nich projektt (aktivity Skol, aktivity spolupréce),
ptipadné zdroj financovani, s ohledem na klicova témata MAP. Mnoh¢é projekty, zejména
OPVK za programové obdobi 2007-2013, se vzajemné prolinaji n€kolika opatfenimi. Projekt
byl vzdy pfifazen pouze k jednomu z nich. Vyhodnocena jsou dostupné data o projektech u

jednotlivych MS a ZS.

Povinna opatieni MAP:

Pi‘edSkolni vzdélavani a péce: dostupnost-inkluze-kvalita
> Sablony pro ZS a MS Olsany reg. &. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0001040.
> Realizace lokélnich siti MS v gramotnostech. CZ.02.3.68/0.0/0.0./16_010/0000548.
OP VVV (2017-2019).
» Personalni podpora, profesni rozvoj pedagogti, usnadnovani prechodu déti a rozvojové
aktivity pro zaky v ZS a MS Udoli Desné. CZ.02.3.68/0.0/0.0./16_022/0001719. (2017-
2018). Vyzva: Podpora kol formou projektii zjednoduseného vykazovani - Sablony pro

MSaZzZS1

Ctenafska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
> Zkvalitnéni vyuky na ZS. Reg. ¢&. projektu: CZ.1.07/1.4.00/21.0230.
> ,Skola hrou”“. OPVK. Projekt zaméfen na inovaci a zkvalitnéni vyuky k rozvoji
Ctenafské a informacni gramotnosti a na individualizaci vyuky v oblasti digitalnich
technologii a na inovaci.
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,,Rozvoj ¢tenafstvi a cizich jazyki na ZS Ruda“.
Ctenatské dilny pro 7. Roénik. Vyzva 56.
,Pétka“ ¢te a domluvi se. OPVK. Reg. ¢.: CZ.1.07.1.1.00/56.0254.

YV V VYV V

,Moderni formy vyuky ZS Sumperk, Sumavska 21. Sablony“ Podporované aktivity:
dalsi vzdelavani pedagogt s rtiznou ¢asovou dotaci, CLIL ve vyuce, realizaci klubu
zabavné logiky a rozvoje matematické gramotnosti, doucovani zaki ohrozenych
Skolnim netspéchem a odborné zamétena tematicka setkavani s rodi¢i. (2017/19).

» Dotace ,,EU penize do skol“. Inovace a zkvalitnéni vyuky smétujici k rozvoji

matematické gramotnosti zakl zékladnich skol

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych $§kolnim netspéchem

» ,Naspravné cesté“. Reg.¢islo projektu: CZ.1.07/1.2.27/01.0022. (2012-2014) Obsahem
projektu je zapojeni zakli se SVP, véetné zakl ohrozenych pfedcasnym odchodem ze
vzdélavani, takovym zpisobem, abychom jim podporou a zprostiedkovanymi
relevantnimi informacemi pomohli ve spravném rozhodnuti pfi budouci volbé povolani
a obohatili je znalostmi a dovednostmi tak, aby dokdzali plnit povinnosti svobodného
ob&ana v demokratické spole¢nosti. Primarni cilovou skupinou jsou Zaci ZS se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a také ti zaci, ktefi jsou ohroZeni piedCasnych
odchodem ze vzdélavani.

» L, Inkluzivni vzdélavani pro Olomoucky kraj®. Reg. ¢.
CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_0070000183) . Dnem 2. 1. 2017 se $kola Sumavska 21, Sumperk
zapojila do spoluprice na projektu s Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého
Vv Olomouci. Projekt je zaméfeny na podporu a rozvoj inkluzivniho vzd€lavani
v Olomouckém kraji. Ucelem projektu je zajisténi §kolnich poradenskych sluzeb a
vymezeni priorit v oblasti specidlné pedagogického a psychologického poradenstvi.
V rdmci tohoto projektu bylo ve $kole ziizeno pracovni misto pro Skolniho specidlniho

pedagoga, ktery zajistuje konzultacni, poradenské a intervencni prace

Doporucena opatieni MAP:

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaka
> ,Aktivni motivace zakt ZS = jistota pro budoucnost femesel“. Reg. &. projektu:
CZ.1.07/1.1.04/01.0194. Projekt orientovan formou exkurzi do vyrobnich podnikti a
SS, organizovanych naborti firem a SS i ugilist v hodinach obganské vychovy,
ukazkovych dnii piiblizujicich ucebni a studijni obory.
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» ,Vsechno vmém 7Zivoté souvisi®, zkracen¢ MINIPODNIKY, reg. ¢.
CZ.1.07/1.1.00/54.0041. (2014/15). Realizace 60 minipodnikd v rdmci 10 moznych
sméril, napi. keramika, dievo-kovo, Siti, ¢asopis, chemie, ekologie, arboretum, lesni
Skolka, reklamni agentura, hudebni, foto, nahravaci studio a dalsi.

» ,Ucime se spolu.”“ Reg. ¢. projektu: CZ.1.07/1.4.00/21.3631. Inovace vzdélavacich
materiali.

> ,,Véda je zabava“. Pevnost Poznani pod zastitou PiF UP v Olomouci.

> "Dilny ZS Sumavska Sumperk” Projekt zaméfen na rozvoj technickych dovednosti

zaka na druhém stupni zakladni skoly. Vyzva 57.

Rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnickém vzdélavani

> Détské hiiste ZS a MS Bratrufov, vramci projektu spolufinancovaného EU
Z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova v ramci osy IV LEADER
Programu rozvoje venkova CR opatieni IV.1.2. Realizace mistni rozvojové strategie
S nazvem ,,V harmonii s pfirodou” MAS Horni Pomoravi o.p.s. (2013).

> Projekt IVOS. CZ.1.07/1.1.04/01.0154. Zvyseni kvality ve vzd&lani zavedenim
interaktivni vyuky do Skol. Projekt fesi tvorbu vyukovych interaktivnich modult pro
vyuku odbornych predmétl. Rozvoj partnerstvi a sitovani zapojenych skol, rozvoj
spoluprace fakultnich ZS, ZS zfizovanych obcemi (mésty) a akademickym prostiedim
PdF UP Olomouc

> "Zvladnu fyziku a chemii - HRAVE!!!". Reg.¢. CZ.1.07/1.1.26/02.0097.

> Rozvoj technickych dovednosti zaka na 2. stupni ZS. Reg. & projektu:
CZ.1.07/1.1.00/57.0800. Vyzva ¢. 57.

> Technicky rozvoj na ZS a MS Udoli Desné. CZ.1.07/1.1.00/57.0834. 2015. Zadost o
finan¢ni podporu z OP VK — IP oblasti podpory 1.1 — unit costs _¢.57.

> Ve svazkové $kole aktivné — interaktivng. CZ.1.07/1.4.00/21.3465. Zadost o finanéni
podporu z OP VK — IP oblasti podpory 1.4 — unit costs.

» ,Podpora technického vzdélavani“. Projekty pro podporu technického a
ptirodovédného vzdelavani v Olomouckém kraji jsou realizovany projekty spoluprace
mezi odbornymi stiednimi a zakladnimi ¥kolami (ZS v Rudé nad Moravou, ZS
Sumavska 21, Sumperk, ZS Postielmov a ZS Sluneé¢ni, Sumperk).

» Jednickou v ptirodovédnych piedmétech*.CZ.1.12/2.2.00/31.01511. ROP. Projekt
zahrnoval vybudovani uc¢eben ptirodovédy, vlastivédy a zemépisu, ale i modernizaci
chemie, ptirodopisu a fyziky.
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» Program Legohratky.

» ,Moderni ucitel“. Reg. ¢. projektu: CZ.1.07/1.3.00/51.0041. Vyzva 51, OP VK.
Hlavnim cilem spole¢ného projektu Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v
Olomouci a partnerskych ZS a SS je podpora profesniho rozvoje pedagogickych
pracovniki Skol v oblasti vyuzivani ICT ve vzdélavani, se zvlaStnim zaméfenim na
moderni dotykové zafizeni.

» ,,Objevujeme, poznavame a chranime svét®. Reg. €. projektu: CZ.1.07/1.1.00/57.0388.
Rozvoj technickych dovednosti Zaki na 2. stupni. Rozvoj profesnich dovednosti uciteld.
Rozvoj komunikaénich dovednosti v anglickém jazyce formou blended learningu.

> ,,Program EKOSKOLA®. V pribéhu programu Zaci i uéitelé zkoumaji, jaky ekologicky
dopad ma jejich Skola na zivotni prostiedi, a snazi se vymyslet a realizovat zmény, které
povedou ke zmenSeni mnozstvi odpadu, ke snizeni spotieby vody i elektrické energie a
k vylepSeni prostiedi budovy Skoly i jejiho okoli.

» ,Technika a jazyky®. Reg. ¢. projektu: CZ.1.07/1.1.00/57.1524.

» EVVO na skolach - Vyuka environmentdlni vychovy je zafazena do riznych
vyucovacich pfedmétil, napft. ptirodopis, obanska vychova, vytvarna vychova, fyzika,
osobnostni vychova a dalSich.

» ,,Podpora technického a ptirodovédného vzdélavani v Olomouckém kraji“. Sdileni
odborné ugebny SS pro povinnou vyuku fyziky - touto formou vyuky jsou motivovani
k budoucimu smétovani na studium technickych obori.

» Dotace ,,EU penize do skol“. Inovace a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT.

> ,Déti a zemé — Vztah K pfirodé a okoli“. Program podpory environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty Olomouckého kraje pro rok 2007.

> ,,Pohled na dievo détskyma o¢ima.“ MSMT- Podpora EVVO ve $kolach v roce 2007.

> ,Ptaci naseho okoli“. ZS obdrzela piispévek na zakladé usneseni Rady Olomouckého
kraje UR/88/4/2012 ze dne 17.4.2012 a UR/89/15/2012 ze dne 9.5.2012 ve vysi 22 000

K¢ na realizaci environmentalniho projektu.

Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach
> ,.Skolni minipodnik®.
Fiktivni firma, ktera si na pocatku (mj. ve spolupraci s podnikateli a samospravou)
stanovi podnikatelsky zamér, ktery zrealizuje ve vSech jeho fazich a na konci ¢innosti
bude vysledny produkt prezentovan na miniveletrhu minipodniki zapojenych do
projektu.
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» ,,Podpora technického vzdélavani®. Projekty pro podporu technického a prirodovédného
vzdélavani v Olomouckém kraji jsou realizovany projekty spoluprace mezi odbornymi
SS azS$ (Zg v Rudé nad Moravou, ZS Sumavska 21, gumperk, ZS Postielmov a ZS

Sluneéni, Sumperk).

Prufezova a volitelnd opatfeni MAP:

Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zaki

» ,,EU —penize skolam*. Reg. ¢. projektu: CZ.1.07/1.4.00/21.0335. Sablony III/2 Inovace
a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT; III/3 Vzdélavani pedagogickych pracovniki
pro oblast digitalnich technologii.

» ,Dotknéte se inovaci.“ Reg. ¢. projektu. CZ.1.07/1.3.00/51.0024. OPVK, Cilovou
skupinu tvoti feditelé, ICT metodici a pedagogové skol.

» Vzdélavani pedagogli pomoci tabletd. CZ.1.07/1.3.00/51.0005.

» Rozvoj a inovace ICT wvzdelavani ve svazkové Skole obci tudoli Desné.
CZ.1.07/1.1.04/02.0052.

> ,Modernizace uéebny jazyki a ICT v ZS Ruda nad Moravou®“. Cislo projektu:
CZ.1.12/2.3.00/18.01187.

> . Zlepseni podminek vzdélavani na ZS*“. Sablony. Vybudovani multifunkéni u¢ebny
s PC.

» Grant Olomouckého kraje (2016). Rekonstrukce pfirodni ucebny.

Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

> ,,Casem budu &ist i v cizim jazyce“, reg. &.: CZ.1.07/1.1.00/56.1618. Vyzva &. 56 je
blize zaméfena na rozvoj Ctenafstvi a Ctenarské gramotnosti, vyuku cizich jazykl a
podporu vyuky matematiky, ptirodovédnych a technickych obort.

> "Rozvoj jazykovych schopnosti ZS a MS Udoli Desné.“ CZ.1.07/1.1.00/56.1919.
OPVK.

> ,Inovace jazykového vzd&lavani na ZS a MS Udoli Desné. CZ.1.07/1.1.04/03.0057.
(2011-2012).

> ,,Rozvoj ¢étendistvi a cizich jazykt na ZS Ruda®. Hlavni &asti projektu jsou jazykové-
vzdélavaci pobyty pro zaky.

» ,,Objevujeme, poznavame a chranime svét®. Reg. €. projektu: CZ.1.07/1.1.00/57.0388.

Rozvoj technickych dovednosti zakti na 2. stupni. Rozvoj profesnich dovednosti uciteld.
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» ,,EU penize do skol“. Inovace a zkvalitnéni vyuky smétujici k rozvoji vyuky cizich

jazyka

Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a zaka

> ,Projekt E-Bezpe¢i. Zaci 2. stupné zacastnili besedy zaméfené na prevenci v oblasti

rizikové komunikace realizované pomoci internetu a mobilnich telefonti. Ustfednimi

tématy vzdélavaci akce byly otazky kybersSikany a kybergroomingu.

» ,,Silni bez nasili/ Podpora pozitivniho socialniho klimatu ve §kolach* Projekt ma ambici

dosahnout zlepseni pozitivniho socialniho klimatu ve skupiné (Skole, tfid€...), posilit

spolupraci a vzajemné porozuméni mezi rodinou, zaky a pedagogy, a tim pfispét k

potirani socialné-patologickych jevli mezi zaky.

1.7.2 Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdélavani v FeSeném tuzemi

Cilova Dillezitost : Kdy a
. Co ocekava . Zapojeni do projektu Jak informovat kdo
skupina pro projekt s
Vytvari
Ptizptisobeni vyuky <
w1 ixir  ni1e Soutéze, workshopy,
wpe  x e potebam déti a zaka. . e , L, PM,
Déti a Zaci Y - Vysoka spole¢né aktivity, Osobni setkani o
Tvorba ptiznivého sportovni dn facilitator
Skolniho klimatu P y
Poradenstvi pro Osobni
kariérové vzdélavani Zastupci jsou ¢lenové RV, komunikace,
Pedagogicti | ucitelt. Informovanost, , pracovnich skupin. Ucastni elektronicka PM,
L. oy . Vysoka e o . o1y s
pracovnici zajisténi financnich se seminait, workshopt, komunikace, pribézné
prostfedkid na nakup a besed webové stranky
vybavenost projektu
Zvyseni kvality
Rodice déti \’/zdelavam,vvetm' . Za}§tup01vj ool §1Veny }}V’ webové stranky PM,
vi1o nabidka volnoc¢asovych Vysoka pripadné PS, tiastni se - ol ey«
a zaki L , b " , projektu prubézné
a mimoskolnich aktivit, vetejnych akeci
zlepSeni komunikace
Vedouci PM
pracovnici Dostatek finan¢nich Zastupci jsou ¢leny RV, | Osobni rozhovory, materi’éll
skol a prostiedki na rozvojové Vysoka ptfipadné€ PS, Gcastni se pracovni setkani, ved a 2;
Skolskych investi¢ni projekty vetejnych akci tematicka setkani | P . dnérll)i
zafizeni J
UdrZeni kvality ¢eského
Skolstvi, tV(?rba Utastnici dotaznikového C o
" smysluplného N .o, weboveé stranky
Verejnost . Stiedni Setfeni, vefejného - PM
dokumentu a aktivit, S projektu
. . projednavani MAP
otevieny zdroj
informaci
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Zaméstnanci
vefejné
spravy a
ziizovatelé
$kol
pusobicich
ve
vzdélavaci
politice

Dostatek finanénich

prostfedki na rozvojové

investi¢ni projekty

Vysoka

Zastupci jsou &leny RV,
pfipadné PS, ucastni se
vetejnych akci

PM,
materialy
pred a po

jednani

Osobni setkani,
jednani organt,
tematicka setkani

1.7.3 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v FeSeném tizemi

Rizika a proces eliminace rizik

Nedostatek Nerealizovani 3 3 Spravné nastaveni
finan¢nich investi¢nich finan¢niho
prostiedkd na zamera planu/rozpoétu
investice
Nezajem cilovych | Nerealizovani 2 2 Poradani
skupin o spolupraci | projektu, dilé¢ich workshopt, besed,
aktivit spoluprace;
informovanost
Nezajem o Nesplnéni ciltl 3 3 Volba vhodnych
vzdélavaci aktivity | projektu témat, termind,
finan¢ni
kompenzace za
zajisténi ndhradni
vyuky
Nedostatek Absence 3 3 Vc¢as zajistit nabor
odborniki pro odbornikd, potencialnich
Skoleni nesplnéni cilt odborniki
projektu

Stupnice pravdépodobnosti vyskytu rizika

1-vyjimecné
2-ojedinéle
3-Casto

4-velmi Casto

5-pravidelné,

Stupnice zavaznosti vnimaného dopadu rizika

trvale

1-téméf neznatelny

2-znatelny
3-vyznamny

4-velmi znatelny
S-nepfijatelny
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Rizika a proces eliminace rizik s ohledem na cilové skupiny

'defitz'ifl'(';ace Scénd¥ Dopad | PTAYATPY" | §oda | Riziko Eliminace
Nezajem Nezajem o Projekt Vysoka Vysoka | 5 Dostate¢na
déti/zaka skupinové nedosahne informovanost,

vzdélavani, pozadovanych motivace
pofadané piinost,
aktivity nepodpofii
dostatecny
pocet CS
Nezajem Neni zdjem o | Projekt Vysoka Vysoka | 5 Vyhledani aktivnich
pedagogickych zapojeni do nedosahne a motivovanych
pracovnikl a projektu pozadovanych pedagogti
zapojeni do cila
projektu
Nedostate¢na Spatné Projekt Vysoka Nizka 3 Vytvoteni
komunikace mezi | informovanost | nedosahne komunikacni
pedagogy a pedagogt pozadovanych strategie
vedenim $koly cili
Nedojde Spatné Projekt Vysoka Vysoka | 5 Vytvoteni
k propojeni skol informovanost | nedosahne komunika¢ni
S vefejnosti a vetejnosti, pozadovanych strategie, matice
rodiCi rodicli cilu odpovédnosti
Nezajem rodi¢ti o | Nezapojeni Projekt Mala Vysoka | 2 Vytvoteni
vyznam projektu | CS do nedosahne komunika¢niho
projektu pozadovanych planu,
cila informovanost
Nezajem Nezajem o Projekt Vysoka Vysoka | 5 Vytvoieni
vedoucich zapojeni do nedosahne komunika¢niho
pracovniku §kol a | projektu pozadovanych planu,
Skolskych cila informovanost
zatizeni do
zapojeni projektu
Nedostate¢na Nedostate¢né | Projekt Vysoka Vysoka | 5 Vytvoieni
komunikace ze sdileni nedosahne komunika¢ni
strany informaci pozadovanych strategie, matice
realiza¢niho tymu cilu odpovédnosti
Nezajem Nezajem o Projekt Vysoka Vysoka | 5 Vytvoteni
vefejnosti o informace, nedosahne komunikaéni
zapojeni do pofadané pozadovanych strategie,
projektu aktivity cila informovanost
Ztizovatelé $kol CSs Projekt Vysoka Vysoka | 5 Vytvoreni
nebudou neprojevuje nedosahne komunikaé¢ni
Vv projektu aktivni | zajem, aktivitu | pozadovanych strategie,
cila informovanost

1.8 Vychodiska pro strategickou ¢ast

Na zikladé vysledkd analyz dotaznikového Setieni MSMT CR navrhl realizaéni tym

problémové oblasti, které ptedloZil na prvnim jednani pracovnich skupin. PiedloZené

problémové oblasti byly upraveny, odstranény ¢i doplnény podle realné situace v tizemi.

rr
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Navrhy pracovnich skupin a realizaéniho tymu nasledné upravil a schvalil Ridici vybor. Na
zaklad¢ diskuzi v pracovnich skupindch a vysledki analyz byla realizaénim tymem
vypracovana SWOT — 3 analyza pro kazdou prioritni oblast. Navrhy byly opét predlozeny
pracovnim skupinam k posouzeni a pfipadnému upraveni. SWOT — 3 analyzy prosly
schvalenim Ridiciho vyboru.

Za ucelem sbéru projektovych zamérii kol a organizaci neformélniho a zdjmového vzdélavani
se realizovala tematickd setkdni, kterych se ucastnili feditelé¢ Skol, zastupci zfizovateli a
pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci pusobicich v oblasti vzdélavani nebo

asisten¢nich sluzeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze.

1.8.1 Vymezeni prioritnich a problematickych oblasti

Z jednotlivych oblasti byly vybrany ty skutecné prioritni, ptipadné vznikly slou¢enim né€kolika
problémovych oblasti, dle redlnych potieb v uzemi. Na zdklad¢é diskuzi ¢lent pracovnich
skupin byly formulovany oblasti s ohledem na ptedskolni a zakladni vzdélavani spolecné

V nasledujicim znéni:

P1. Motivovany, spokojeny a kompetentni pedagog (feditel)
- Nedostatek organizovanych akci na sdileni dobré praxe
- Nedostatek vzdéelavacich aktivit pro pedagogy na rozvoj gramotnosti
- Nedostatek vzdélavacich aktivit pro pedagogy na rozvoj polytechnického vzdélavani
- Nedostatek vzdélavacich aktivit (mentoring, kouc¢ink) vedoucich pracovnikl
- Nedostatek Casovych a finan¢nich moZnosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovnikl

- Nedostatecné kompetence pedagogt pro praci s ICT technologiemi

P2. Motivovany, spokojeny a iniciativni Zak
- Nedostate¢na spoluprace $kol, knihoven, muzei atd.
- Komplexni pfistup k zakim
- Nedostatecnd motivace zaki k podnikavosti a femeslu

- Nizky z4jem zakl o rozvoj gramotnosti (Ctendiska, matematickd)

P3. Pozitivni a prijemné klima Skoly, duvérné a respektujici vztahy mezi ucastniky

vzdélavani
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Absence organizovaného zajisténi vymeény zkusenosti v oblasti matematické i ¢tenaiské
gramotnosti a pregramotnosti

Problémovy ptechod zakti mezi jednotlivymi stupni vzdélavani

Nedostatecné zapojeni rodicu do celého procesu vzdélavani

Nedostatecna osvéta v oblasti inkluze/spolecného vzdélavani pro veirejnost, rodice

Uzaviend komunikace mezi aktéry ve vzdélavani

P4. Materialné technické zazemi $kol

Nedostatecné technické a materidlni zabezpe€eni pro rozvoj matematické/Ctenaiské
gramotnosti

Nedostatek/nedostupnost materialti pro praci s interaktivnimi tabulemi

Nedostatek odpovidajicich prostor pro polytechnické vzdélavani

Neodpovidajici vybaveni odbornych uceben, dilen, vybaveni laboratoti

V mnoha ptipadech nefesitelny problém zajisténi bezbariérovosti

Nedostacujici vybaveni multifunkénich prostor

Nedostacujici konektivita §kol a prostiedky ICT

P5. Spoluprace aktéru zapojenych do vzdélavani

Nedostatecna spoluprace Skol (mentoring, tandemovéa vyuka, stinovani), knihoven,
muzei atd.

Konkurenc¢ni jednani mezi jednotlivymi aktéry ve vzdélavani

Chybé¢jici komunikacni provazanost mezi mistnimi regionalnimi Skolami riiznych
urovni a s dal§imi specializovanymi organizacemi a sluzbami

Nedostate¢na spoluprace MS a ZS s SS, zaméstnavateli, zAjmovymi organizacemi a

ostatnimi aktéry

1.8.2 SWOT-2 analyza

SWOT analyza je metoda, pomoci niz 1ze velmi pfehledné identifikovat silné a slabé stranky

ve vztahu k pfilezitostem a hrozbam, jejichZ pivodcem je vné&jsi prostiedi. Nazev vychazi z

pocatecnich pismen anglickych slov strengths (silné stranky), weaknesses (slabé stranky),

opportunities (pfilezitosti) a threats (hrozby), které reprezentuji 4 oblasti zajmu. Nize je

uvedena SWOT - 3 analyza jednotlivych prioritnich oblasti rozvoje vzdélavani na tizemi SO

ORP Sumperk (viz. samostatna p¥iloha).
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Schvalil Ridici vybor dne 14. 9. 2020 v Novém Maling&

Mgr. Martin Kuchtik
Ptedseda RV
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