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EVROPSKA UNIE .
Evropskeé strukturalni a investicni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

A. USPORADANiI UCASTNIKU V PROJEKTU, JEHO VEDENi A KLiCovi
AKTERI

1. Je nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platformach optimalni

a pro¢?

Za realizaci projektu je plné odpovédny Realizaéni tym projektu. Realizani tym
reflektuje Cinnosti projektu v ramci procesu mistniho akéniho planovani v MAP |l na
uzemi ORP Sumperk. Je rozdélen na dvé skupiny |. administrativni tym MAP a
Implementace a Il. odborny tym (Odborny tym MAP a Odborny tym Implementace),
které jsou zodpovédné za realizaci relevantnich aktivit. Do realizacniho tymu MAP
patfi hlavni manazer projektu, ktery zajiStuje ,hladky“ chod projektu ve vztahu
k dotaénim podminkam, jeho administraci a fizeni a finanéniho manazera, ktery je
odpovédny za finanéni stranku projektu, dale v realizacnim tymu nechybi koordinator
aktivit implementace, koordinator kliCovych aktivit (MAP) a facilitator/mediator

projektu, odborny garant a vedouci pracovnich skupin.

PARTNERSTVI MAP

RIDICi VYBOR MAP

Realizac¢ni tym MAP

PS-1 PS- 2 PS-3 PS- 4 PS-5 PS- 6

Schéma 1: Organizacni struktura jednotlivych organt (zdroj: viastni)
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Realizacni tym zahrnuje i Sest pracovnich skupin, které slouzi pfedevSim jako
platforma pro projednavani navrhd, opatfeni a témat jednotlivych feSenych oblasti
v souladu s prioritnimi opatfenimi MAP. Kazda pracovni skupina se sklada

z vedouciho pracovni skupiny a nékolika ¢lena:

1. Pracovni skupina Pro financovani.

2. Pracovni skupina Pro rozvoj Ctenafské a matematické gramotnosti a k rozvoji
potencialu kazdého zaka.
Pracovni skupina Pro rovné pfilezitosti.
Pracovni skupina Rozvoj kompetenci déti a zaku v polytechnickém vzdélavani,
Rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni.

5. Pracovni skupina Rozvoj kompetenci déti a zaku pro aktivni pouzivani ciziho
jazyka.

6. Pracovni skupina Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zaci ziji, mezigeneracCni

souziti.

Nové ustanovena PS Pro financovani. Obsahem jednani PS pro financovani je
planovani nakladd a zejména identifikace finan¢nich zdroji pro realizaci
naplanovanych aktivit. Cilem pracovni skupiny pro financovani je navrhnout, jakym
zpusobem bude financovana realizace aktivit, zapracovanych do SR MAP/aké&nich

planu.

Celému realizaCnimu tymu a pfedevsim pracovnim skupinam je k dispozici odborny
garant a odbornik ICT, odbornik na vzdélavani déti s potfebou podplrnych opatreni.
Do Realiza¢niho tymu dale patfi také zastupci zapojenych Skol a Skolskych zafizeni
ze spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Sumperk (dale jen SO ORP

Sumperk) a realizatofi projektovych aktivit.

Realizacni tym tvofi erudované osoby se znalostmi a zkusenostmi s projekty, které se
osvédcCily uz v pfedchozim projektu MAP |. Z toho duvodu hodnotime nastaveni
kompetenci a odpovédnosti za optimalni; vySe uvedené tymy se vhodné doplfiuji a
zajistuji tak odborné vedeni projektu.
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2. Jaké

uspokojujici a pro¢?

je odborné zajisténi diskuznich platforem? Je stavajici stav

Nastaveni kompetenci Ridiciho vyboru pin& vyhovuje procesu aké&niho planovani
s cilem tvorby MAP. Kompetence jsou rozdéleny mezi jednotlivé éleny Ridiciho
vyboru a Realiza¢niho tymu, jsou pfesné specifikované a je tedy zfejmé, za co
jednotlivi aktéfi odpovidaji. V ramci efektivniho fizeni projektu je nastaven systém
pravidelnych porad slouzicich k efektivnimu Ffizeni projektu. Porady, jejichz
pfedmétem je kontrola harmonogramu, konzultace pfedlozenych a zpracovanych
podkladl a plan dalSich aktivit a ukolt. Porady svolava hlavni manazer projektu, ktery
je zapojen do administrativni, implementaéni i odborné roviny projektu; ten rovnéz
zajistuje distribuci material a podkladd &lentiim Ridiciho vyboru, ktery schvaluje
v8echny &asti vznikajiciho dokumentu (MAP). Manazer Ridiciho vyboru je volen jako
zameéstnanec pfislusné mistni akEni skupiny, jakozto zastupce z fad realizatora.
Odborné vedeni jednani Ridiciho vyboru zajistuje zvoleny pfedseda RV.

Ridici vybor je sloZzen z povinnych a doporuéenych &lend.

Tab. 1: Seznam ¢&lentl Ridiciho vyboru

Ridici vybor MAP Jméno, pfrijmeni Subjekt
Zastupce realizatora | Ing. Radim Srsen, .
1 MAS SV
projektu MAP Ph.D.
Mgr. Bronislava .
2 MAS SV
Janickova, MBA
] Mgr. Dagmar SS,ZSaMS
3 |Zastupce kraje ) y o
Skoumalova Sumperk, Hanacka
4 | Zastupci zfizovatell $kol Ing. Marie Osladilova MU Sumperk
5 Mgr. Jifi Pavlas Pisafov
6 Mgr. Irena Jonova Sumperk
Zastupci vedeni Skol a ) . .y
7 Mgr. Eva Bicanova ZS a MS Udoli Desné
vyborni ucitelé
8 Aranka JaroSova MS Libina
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Ridici vybor MAP Jméno, pfijmeni Subjekt
MS Pohadka
9 Bc. Pavlina Boskova N
Sumperk
10 Silvie Zjavkova MS Slunitko Sumperk
ZS Sumperk,
11 Mgr. Petr Malek
Vrchlického 22
12 Mgr. Eva Kupkova ZS a MS Sudkov
13 Pavla Sedlacikova MS Hanusovice
14 Ing. Petr Veprek VOS a SPS Sumperk
Mgr. Bc. Radovan . .
15 . ZS a MS Staré Mésto
Sikula
16 Mgr. Alena Vokurkova ZS Bohdikov
ZS a MS Dolni
17 Mgr. Ivana Hanakova
Studénky
. MS Vesela $kolka
18 Mgr. Yvona Simkova .
Sumperk
Zastupce organizace ) y
PhDr. Petra Mllerova, SVC a ZpDVPP Doris
19 |neformalniho a zajmového .
Ph.D. Sumperk
vzdélavani
L SVC a ZpDVPP Doris
20 |Predseda RV Mgr. Martin Kuchtik .
Sumperk
Zastupce zakladnich | PaedDr. FrantiSek . .
22 ZUS Sumperk
uméleckych skol Havelka, Ph.D.
KAP Olomouckého
23 |Zastupce KAP Ing. Lenka Polachova _
kraje
24 | Zastupce rodicu Ing. Zderika Mihulkova | MAS SV, RC Vikyrek
25 Ing. Lenka Ehlerova osvC
Manazer RV ,
26 |Zastupce MAS Horni |Ing. Anna BartoSova MAS HP
Pomoravi
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Ridici vybor MAP Jméno, pfijmeni Subjekt
. RNDr. Vladimir Uvira,
27 |Zastupce VS b PFF UP v Olomouci
.

Zastupce  Pedagogicko- L y
28 L Mgr. Radka Roucova PPP Sumperk
psychologické poradny

Zastupce Centra podpory

29 |projektu SRP v daném kraji | Dagmar Sobotkova NPI Olomouc
(NIDV)
Zastupci ze  Skolnich ZS Sumavska 21
30 Mgr. Adéla Nevrla .
druzin, Skolnich klub Sumperk

Vzhledem k uvedenému sloZzeni mGzeme konstatovat, Zze Ridici vybor je dostate&né
odborné veden a jeho jednani probihaji efektivné; odborné zajisténi diskuznich
platforem je dle naseho nazoru uspokojujici. Z ohledem na pandemickou situaci
probihala néktera jednani na online platformé ZOOM, pfipadné jsme zvolili mozZnost

hlasovani o kliCovych dokumentech formou per rollam.

3. Co podnikneme pro zlepseni, resp. jaké/jaka opatireni uéinime v oblasti

personalnich kapacit projektu? Kdo bude za opatireni zodpovédny? Kdy

budou dokonéena?

V oblasti personalnich kapacit, odborného vedeni a rozdéleni kompetenci nebyly
do této chvile identifikovany zadné problémy ¢&i nedostatky. VSechny potfeby jsou
feSeny co nejrychleji a pokud je vyzaduji okolnosti tak formou zménového fizeni
v projektu, aby byl zajistén jeho hladky prubéh. Za opatfeni je odpovédny Hlavni

manazer projektu.
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B. AKTIVITY PROJEKTU

1. Jakym zpuUsobem v soucasné dobé probiha setkavani ¢leniit MAP (periodicita,

forma, kdo moderuje)?

Obecné je stanoveno, Ze komunikace Realizacniho tymu probiha nasledovné:
Realiza¢ni tym ve slozeni hlavnich aktérl se schazi na poradach, pracovni skupiny se
schazi v ramci odborné naplné podle potfeby, alespori 4 x za kalendarni rok, kompletni

tym se schazi na jednanich Ridiciho vyboru a dale dle potfeby.

Za dobu realizace projektu bylo oficialné uskute¢néno nékolik odbornych a pracovnich
setkani aktérd MAP. Ridici vybor projektu se na Fizeném jednani setkal od zafi 2020
do zafi 2021 ve dnech 14. 9. 2020, 7. 12. 2020, 22. 3. 2021, ve dnech 7. — 18. 6.2021
a 18. — 30. 6. 2021 probihala forma hlasovani o kli€ovych dokument per rollam.

Od pocatku roku 2019 se pracovni skupiny setkavaji samostatné, pfipadné dle
potfeby. Setkani je vzdy pfitomen hlavni projektovy manaZer a vedouci pracovni
skupiny, pfipadné jiny ¢len RT. PS 1 se sesSla 30. 11. 2020, 6.-.8.4.2021, 21.-
.25.6.2021. PS 2 -20. 10. 2020, 23. 3., 21.6.a21.9. 2021, PS 3-12. 10.2020, 23.3.,
15.6.a17.92021,PS 4 -3.11. 2020, 29. 3.,17.6.a 30. 9. 2021, PS 5 - 3. 11. 2020,
29.3.,28.6.a27.9.2021. PS 6 — 29. 9. 2020, 30. 3., 17. 6. a 30. 9. 2021..

Dale se ve sledovaném obdobi konaly nasledujici akce: 9/2020 — 9/2021
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Termin konani Nazev aktivity

09.09.2020 RA Den Péstounstvi

25.09.2020 TW_Program posilovani ctendiské gramotnosti
TW: Halama P. : Prace se tiidou jako preventivni a intervenc¢ni

30.09.2020 nastroj aneb jak na pohodové klima ve tfidé

07.10.2020 TW _Sima, P.: Pfehled feseni online vyuky ve $kolach

14.10.2020 Prezentace Sfumato -ZruSeno

20.10.2020 TW_Nebojte se online vyuky

20.10.2020 TW_Sima, P.: "Nastroje uitele pro on-line vyuku - Google U¢ebna"

21.10.2020 TW_Sima, P.: "Nastroje uditele pro on-line vyuku - MS Teams"

22.10.2020 RA Rehtitkova - komunikace s rodi¢i v MS
TW_Ochutnavka selského rozumu - Marek Herman - piesunuto na

23.10.2020 neurcito

26.10.2020 RA: Suchy, P.: "Vychova klukd"

11.11.2020 TW: Zaniklé obce v regionu a sudetonémecka historie

22.11.2020 Stejskal, Z.: Uméni rétoriky a komunikace

23.11.2020 Supervize formou Balintovskych skupin

25.11.2020 RA: Suchy, P.:"Cesta ke zdravi (Uvod do psychosomatiky)"

07.12.2020 RA Rizeni zmény

09.12.2020 TW Rodokmenty, badatelska ¢innost

12.01.2021 RA J a1’< na smysluplné hodnoceni — Jak budeme hodnotit ted’ v
pololeti

19.01.2021 RA_Setkavarna pro matefinky Jak zvladate provoz Skolky v dobé
pandemie

26.01.2021 RA Vychova divek |

02.02.2021 TW_Préce s ditétem s ndroénym chovdnim

03.02.2021 TW_Pohrani¢ni opevnéni v regionu

11.02.2021 Jednani se zfizovateli
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RA_Setkavarna pro matefinky Népady do center aktivit pfi programu
16.02.2021 by “r ;
Zacit spolu a dalSich programu
17.02.2021 TW Metody rozvoje finan¢ni gramotnosti na 1. stupni ZS
Podpora vztaht v tfidnim kolektivu Vztah tfidni ucitel a asistent
18.02.2021 pedagoga
23.02.2021 RA Vychova divek Il
01.03.2021 RA_Skolni zralost - jak piipravit piedskolaka do $koly
02.03.2021 RA_Podpora autoevaluace ZS s vyuzitim systému INSPIS SVP
16.03.2021 RA_Setkavarna pro matefinky
TW_Ctenaiska pregramotnost a gramotnost u pedskolnich déti a déti
17.03.2021 mladsiho Skolniho véku
18.03.2021 OVA Jak mluvit s détmi o sexu
24.03.2021 TW _Zajimava mista a ptib¢hy z regionu
25.03.2021 RA Revize ICT a RVP pro ZS
25.03.2021 RA_ Skolni piipravenost — budu $kolakem
01.04.2021 RA Logopedicka chvilka - jak pracovat s détmi doma
06.04.2021 RA_Co by mél kazdy feditel védét Kvalita skoly
07.04.2021 RA_ Na skleni¢ku s fediteli
09.04.2021 Anglicka gramatika [
13.04.2021 RA_Setkavarna pro matefinky
14.04.2021 RA_Pozvani na skleni¢ku s fediteli
15.04.2021 RA Nebezpecné komunikaéni jevy
16.04.2021 OVA_Zatit spolu - pro ZS a MS
16.04.2021 Anglickd gramatika II
28.04.2021 RA_Na skleni¢ku s fediteli
28.04.2021 TW_Zajimava mista a ptibchy z regionu II
04.05.2021 RA_Zmény v pedagogické intervenci od 1.2.2021
12.05.2021 RA Vzristajici agresivita a agresivni chovani u ptedskolnich déti
18.05.2021 RA_Setkavarna pro MS
18.05.2021 RA_Na skleni¢ku s fediteli
25.05.2021 RA_Autoevaluace SVP v Inspis pro MS (Teams)
27.05.2021 RA Aby c¢teni nebolelo
31.05.2021 OVA Zagit spolu - pro ZS a MS
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03.06.2021 RAV_CO by mél kazdy feditel védét Uvod do problematiky spisové
sluzby

03.06.2021 TW_Konflikt Rodi¢ - skola

16.06.2021 Zivotni ptibéh politického vézné Jana Jankt z Hanugovic

22.06.2021 RA_Setkavarna pro matefinky

24.06.2021 TW_Ochutnavka selského rozumu

03.08.2021 Vetejné projednavani MAP 11 a MAP 111

08.09.2021 RA_Den Péstounstvi

15.09.2021 TW_Metody splyvavého cteni

17.09.2021 TW_Vychova ke ctnostem - seminaf pro ucitele MS

29.09.2021 Setkani feditell a zfizovatell Skol

30.09.2021 RA_Setkavarna pro matefinky

1.-.2.10.2020 Formativni hodnoceni ve vedeni podiizenych

12.-16.7.2021 Tabor Cesta za pismenkem

12.-16.7.2021 Tabor Devatero femesel

15.6.2021 Ptibéhy naSich sousedt

18.-.20.8.2021 Letni $kola Linhartice

19.-23.7.2021 |Tabor Piiméstsky tabor na rozvoj komunika¢nich dovednosti

22.4.-225.2021 |MZU Den Zemé

26. -. 27. 10. 2020 | Reditelsk4 akademie

3.-.4.9.2021 TW_Druhy krok

6.-7.5.2021 RA_Akademie pro MS

2021 PV_Truhléafsko-tezbarska dilna

2021 PV_Remeslna dilni¢ka

2021 PV_Remeslicka 1

2021 PV_Roboticky krouzek

Vysvétlivky pouzitych zkratek:

RA_rodiCovska akademie

RA_Feditelska akademie

TW_Tematicky workshop

OVA_Organizace vzdélavacich aktivit

PV_Polytechnické vzdélavani
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2. Cose nam osvédcilo a pro¢? Co naopak nefunguje?

PFi pfipravach odbornych a pracovnich setkani aktérl projektu se nam osvédcila
pfedevSim vC€asna e-mailova distribuce materiald a podkladu. V souasné dobé si
nejsme védomi zadnych aktivit, které nesplnily planované ocCekavani. Velmi se nam
osveédCila spolecna setkavani s jednotlivymi aktéry, vramci, kterych dochazi
k vyméné praktickych zkuSenosti. Tato setkavani ocenuji pfedevsim jejich ucastnici a
pro samotny projekt z nich vyplyva mnoho inspirace, kterou nasledné zahrneme do
samotného dokumentu MAP.

V tuto chvili jsou pouze velmi omezené inspirativni vyjezdy a propojeni Skol se

zaméstnavateli.

3. Co podnikheme pro zlepsSeni, resp. jakél/jaka opatireni ucinime pro

efektivnéjSi realizaci aktivit projektu? Kdo bude za opatreni

zodpovédny? Kdy bude/budou dokoncéena?

V tuto chvili ¢ekame na zmirnéni proti epidemiologickych opatfeni a na opétovnée

moznosti osobniho setkavani, obnoveni inspirativnich vyjezdl pro pedagogy i zaky.

4. Jakou podporu byste p¥i realizaci projektu uvitali od Ridiciho organu
OPVVV/MSMT/Odborného garanta?

DoSlo k doplnéni znéni Pravniho aktu s ohledem na konani akci na online

platformach.
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C. VYSTUPY, OCEKAVANE VYSLEDKY, UDRZITELNOST

1. Jaké byly puivodné planované a jaké jsou v tuto chvili realné vystupy z projektu

MAP?

Harmonogram zpracovani vystupl odpovida harmonogramu uvedenému v zadosti o

podporu. Realizace projektu byla zahdjena 1. 9. 2018. Realizace aktivit implementace
MAP byla zahajena taktéz 1. 9. 2018. Dne 15. 10. 2018 byl ustaven Ridici vybor,

véetné& schvaleni aktualizovaného jednaciho a komunikaéniho Fadu Ridiciho vyboru,

schvaleni aktualizovaného statutu a organizaéni struktury Ridiciho vyboru, volba

predsedy Ridiciho vyboru.

Bylo ustanoveno 6 pracovnich skupin a jejich odborni garanti/lidfi. Za dobu realizace

projektu byly uskuteCnény vySe uvedené vzdélavaci akce, byly zpracovany hodnotici

zpravy kdanym akcim. Dale byly vytvofeny vystupy v podobé nasledujicich

dokumentu / aktivit:
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aktualizované slozeni RV MAP,

aktualizovany Statut a Jednaci rfad RV MAP,

aktualizovany seznam PS a jejich ¢lend,

aktualizovana organizacni struktura, v€etné popisu rozdéleni roli, povinnosti a
odpovédnosti, schvalenou RV,

aktualizovana identifikace dot&ené verejnosti,

pfijeti nominace ¢élend RV,

zpracovany komunikacni plan v€etné zapracovani aktivit konzultaéniho procesu
a realizace konzultacniho procesu, popis zplsobu a procest zapojeni dotéené
vefejnosti a planované aktivity konzultacniho procesu,

Facebookovy profil https://www.facebook.com/groups/198871110488103/

informace o MAP byla zvefejnéna v mistnich médiich,

probéhlo informativni setkani ke kvalité vzdélavani s mistnimi podniky,
zastupiteli a dalSimi aktéry,

ustanoveni funk&nich a €innych pracovnich skupin,

)
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— min. 1 ¢len PS je pedagog. pracovnikem dle zakona €. 563/2004 Sb. s min.
5letou praxi v ZS — doloZeno prostfednictvim CV - pro &tenafskou gramotnost,

— min. 1 ¢len PS je pedagog. pracovnikem dle zakona ¢. 563/2004 Sb. s min.
Sletou praxi vZS — dolozeno prostfednictvim CV - pro matematickou
gramotnost,

— ustavena, funkéni a ¢inna PS pro financovani a PS pro rovné pfileZitosti,

— workshop pro ustanoveni PS pro rovné pfilezitosti,

— min. 1 ¢len PS je pedagog. pracovnikem dle zakona ¢. 563/2004 Sb. s min.
5letou praxi v ZS.

— zapojeni Skol do procesu planovani, podpora vedeni kol v planovani a

zpracované — prehled Skol https://mapsumpersko.cz/partnerstvi/

— vyplnéné dotaznikové Setieni fediteli Skol a Skolskych zafizeni (vysledky jsou
v sou€asnosti zpracovavany),

— 2x aktualizovany Strategicky ramec MAP do roku 2023,

— seznam planovanych evaluaci, jejich témat a cild,

— harmonogram realizace jednotlivych evaluaci,

— evaluacni dotazniky z probéhlych akci v€etné jejich vyhodnoceni,

— hodnaotici zpravy z probéhlych akci.

2. Kterd nastaveni/formaty komunikace v ramci projektu se osvédéily a ¢im?

Co je potieba zménit, z jakého divodu a jak bude vypadat zména do budoucna,

kdy bude realizovana a kdo bude za ni zodpovédny?

V ramci projektu se nejvice osvédCila e-mailova komunikace a osobni setkavani
s aktéry projektu. V prvnim pfipadé se jedna predevsim o v€asnou distribuci materiald
a podkladld zapojenym ¢&lenim k pfipominkovani, viz vySe; v druhém pfipadé je
vyuzivano osobniho setkavani k projednani podkladu, fizenym diskuzim a pfipadnym
dotazim Kk relevantnim tématim. Samotni ¢&lenové realizacniho tymu si chvali
predevS§im setkavani a vymeény zkuSenosti se zastupci jinych projektt MAP
realizovanych na uzemi Olomouckého kraje.

S ohledem na covidova opatfeni se mnoho jednani pfesunulo na online platformy.
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D. DODATECNE INFORMACE

VSechna relevantni témata jsou obsazena v pfedchozich kapitolach.

E. SHRNUTI

Projekt je zacilen na zlepSeni kvality vzdélavani v materskych a zakladnich Skolach,
navazuje na dosazené cile MAP |. a obsahuje kroky a aktivity, které Skoly povedou
blize k vizi jejich rozvoje. Resi spolupraci zfizovateld, $kol a ostatnich aktér(i v oblasti
vzdélavani. Cilem tohoto projektu je planovat spoleéné a sdilené aktivity v uzemi a
realizace naplanovanych aktivit z akéniho planu vedoucich ke zvySeni kvality a
ZlepSeni spoluprace formalniho a neformalniho vzdélavani. Projekt je zaméfen
pfedevSim na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zaka do 15 let, je
feSena komplexni oblast v€asné péce, pfedskolniho a zakladniho vzdélavani v lokalité.
Duraz je kladen na podporu pedagogickych pracovniki vcetné vedoucich
pedagogickych pracovnikl v rozvoji gramotnosti a kliCovych kompetenci déti a zaku.
Soucasti projektu je podpora aktivit vedoucich k podpore déti a zaku ohrozenych
Skolnim neuspéchem. Projekt je feSen v celorepublikovém kontextu tvorby MAP a je v

souladu s krajskym akénim planem vzdélavani Olomouckého kraje.

Hlavnim pfinosem MAP je vybudovani systému komunikace mezi aktéry, ktefi
ovliviiuji vzdélavani v daném uzemi — vznikaji partnerstvi, ktera napomahaji
zkvalitiovani vzdélavani v matefskych a zakladnich Skolach, pomahaji také

k fizenému rozvoji dalSich sluzeb na podporu vzdélavani déti a mladeze.

Dosavadni pribéh projektu odpovida stanovanym cilim.
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